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一、基本情况
（一）区红十字会基本情况
1、主要职能。
本部门主要职能是：
（1）宣传贯彻和执行各项红十字法律法规，依法指导、协调全区各基层红十字会和团体会员单位开展工作。
（2）贯彻实施区红十字会事业发展规划，负责全区红十字组织建设工作，依法发展会员，组建志愿者队伍。
（3）开展救援、备灾、救灾相关工作，建立红十字应急救援体系，储备救灾物资，依法募集物资和款项，在自然灾害、事故灾难、公共卫生事件等突发事件中，对伤病人员和其他受害者提供紧急救援和人道救助。
（4）开展应急救护培训，普及应急救护、防灾避险和卫生健康知识，组织志愿者参与现场救护。负责组织对辖区范围内机关、企事业单位、村（社区）、学校和易发生意外伤害的行业人群开展初级救护培训，提高群众面对突发事件的自救互救能力。
（5）开展社会救助及相关服务工作。对易受损人群进行救助，为困难群众提供服务。在村（社区）建立红十字服务站，开展服务群众、宣传培训、募捐救助等活动及各类人道服务工作。
（6）参与、推动无偿献血、遗体和人体器官捐献工作，参与开展造血干细胞捐献的相关工作，开展艾滋病预防控制宣传和教育、关心爱护艾滋病病毒感染者、患者及其他人道救助工作。
（7）组织开展各类红十字志愿服务活动、红十字青少年工作。
（8）参加国际人道救援工作，开展红十字组织的交流与合作。
（9）协助人民政府开展与其职责相关的其他人道主义服务活动。
（10）完成区委、区政府交办的其他任务。 
2、机构情况。
株洲市芦淞区红十字会是群团组织，属区一级预算单位，无下设独立核算的二级机构。
3、人员情况。
本部门截止2024年12月底实有人数总计5人，其中在职2人，退休3人。
（二）区红十字会年度整体支出绩效目标，部门专项资金绩效目标、其他项目支出（除省级专项资金以外）绩效目标
1.年度整体支出绩效目标
按时足额发放干部职工工资、津贴、缴纳政策性社会保障资金，保障在职人员的正常办公，保障离退休人员生活秩序；保障红十字会专项经费工作的正常运行；保障全面完成各项任务。
2.部门专项资金绩效目标
红十字会工作经费：贯彻执行《中华人民共和国红十字会法》；开展备灾救灾工作和应急救护培训，促进防病知识的普及；开展捐献造血干细胞、人体器官捐赠的宣传动员、组织工作；开展无偿献血宣传推动、社会救助及相关服务；开展红十字会青少年活动；开展国际人道救援工作等。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
1、2024年预算资金41.6万元。
2、2024年度单位一般公共预算财政拨款收入47.28万元。
3、2024年度单位一般公共预算财政拨款支出47.28万元，其中：项目支出2万元，基本支出45.28万元，其中：人员经费37.06万元，公用经费8.22万元。
（2） 项目支出情况
2024年度项目支出合计2万元，其中：红十字会专项经费2万元。
三、政府性基金预算支出情况
无。
四、国有资本经营预算支出情况
无。
五、社会保险基金预算支出情况
无。
六、资金使用及绩效情况
(一）部门整体支出绩效情况
2024年来，在区委、区政府的正确领导下，在市红十字会的关心支持和倾力指导下，我会坚持以弘扬红十字精神，认真贯彻落实市红十字会各项工作要求，大力弘扬红十字精神，积极开展“应急救护培训”“无偿献血”“人道救助”等工作，充分发挥了政府人道事务工作方面的助手作用，各项工作取得了突破性进展。现将今年来工作开展情况汇总如下：
1、广泛宣传，扩大红十字会事业影响力。
通过多种形式大力宣传“人道、博爱、奉献”的红十字精神，形成全社会积极参与红十字事业的浓烈氛围。一是结合重要纪念日开展宣传。结合世界红十字日、世界急救等宣传日传播国际人道主义，宣讲红十字精神，开展集中宣传活动8次，发放应急救护知识手册、红十字运动应急救护知识手册、无偿献血知识折页等宣传资料5000余份。二是组织应急救护培训活动。今年，我会走进社区、企业、学校开展应急救护知识普及讲座6场，为800余人普及了心肺复苏、海姆立克等应急救护知识，提高了广大市民的自救互救意识，提升了受训市民对突发意外事件的处理能力。营造了“人人学急救，急救为人人”的良好氛围。
2、积极履职，当好政府人道工作的助手。
认真履行《红十字会法》赋予的职责，以改善易受损群体境况、维护人的生命和健康为目的，扎实开展“三救”工作，取得了一定成效。一是救护工作有了新突破。积极开展应急救护知识培训，培养增加应急救护培训师资4名。在株洲市红十字会开展的“心肺复苏急救基地进社区”行动中争取了37台红十字应急救护一体机（AED、急救包、交互大屏于一体的应急救护设备）分别投放安置在机关、火车站、市场群等人流密集区域，护航公众生命安全。二是救助工作彰显新成效。“博爱送万家活动”春节期间对辖区范围内的70户困难群众进行慰问，共计送去米、油（生活大礼包）共计金额17500元；对辖区10名特困户进行走访慰问，送去慰问金合计3000元；配合株洲市红十字会开展大病救助公益活动，对43名芦淞籍患有重大疾病、交通事故严重损伤等困难家庭进行救助申报并全部救助成功（省市级人道救助20人、退役军人专项救助9人，区本级红十字会救助14人）救助金额达到13万余元。三是无偿献血工作广泛宣传，积极组织全区机关干部、企事业单位职工参加无偿献血活动，我区全年共采1250余人次，献血量共计44万余毫升，为弘扬“人道主义”和缓解用血难问题做出了一定的贡献。
3、认真组织，扎实开展好各类活动。
积极开展青少年红十字工作，多次走进校园开展形式多样、丰富多彩的青少年红十字活动，把培养诚信友善、扶危济困的美德渗透到学校工作中，帮助青少年树立正确的价值观、荣辱观。通过开展心理健康教育讲座、卫生救护知识培训、红十字人道主义和爱国主义教育，利用橱窗、靠牌、标语等形式，传播“人道、博爱、奉献”的红十字精神。
4、创新思路，增强红十字事业活力。 
一是开展“生命教育 救在身边——健步走 献爱心”主题活动，号召广大群众关注生命教育，在完成规定的行走后，进行打卡捐步，用实际行动展示热心公益事业、倡导文明健康生活，积极向上的精神面貌，此次活动累计596人参与。二是开展红十字会“AED助力健康株洲”网络筹款项目，号召360余人参与捐款，共累计筹集善款4300余元。
（二）专项资金支出绩效情况
红十字会工作经费年初预算资金4万元，年中执行调减2万元，实际支出2万元，结余结转0万元。该项目资金主要用于支付博爱进万家困难家庭慰问金及物资发放、无偿献血、应急救护、艾滋病日等活动宣传折页等印刷费用，项目使用绩效情况：主要从项目的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面进行量化、具体分析。
目标任务：一是结合重要纪念日开展宣传。在年度的世界红十字日、世界急救日、世界艾滋病日等开展集中宣传活动，围绕红十字会的宗旨和任务，传播国际人道主义，宣讲红十字精神。二是组织专项宣传活动。走上街头利用展牌、宣传栏等方式宣传《中华人民共和国红十字会法》、世界红十字日的由来、红十字会的基本原则、应急救护知识、造血干细胞捐献、无偿献血知识宣传等相关知识，进入社区、学校企业开展应急救护知识培训，进行初级救护技能现场模拟演练。三是认真履行《红十字会法》赋予的职责，以改善易受损群体境况、维护人的生命和健康为目的，扎实开展“三救”工作。
完成情况：通过多种形式大力宣传“人道、博爱、奉献”的红十字精神，形成全社会积极参与红十字事业的浓烈氛围。一是结合重要纪念日开展宣传。结合世界红十字日、世界急救等宣传日传播国际人道主义，宣讲红十字精神，开展集中宣传活动8次，发放应急救护知识手册、红十字运动应急救护知识手册、无偿献血知识折页等宣传资料5000余份。二是组织应急救护培训活动。今年，我会走进社区、企业、学校开展应急救护知识普及讲座6场，为800余人普及了心肺复苏、海姆立克等应急救护知识，提高了广大市民的自救互救意识，提升了受训市民对突发意外事件的处理能力。营造了“人人学急救，急救为人人”的良好氛围。三是认真履行《红十字会法》赋予的职责，以改善易受损群体境况、维护人的生命和健康为目的，扎实开展“三救”工作，取得了一定成效。积极开展应急救护知识培训，培养增加应急救护培训师资4名。在株洲市红十字会开展的“心肺复苏急救基地进社区”行动中争取了37台红十字应急救护一体机（AED、急救包、交互大屏于一体的应急救护设备）分别投放安置在机关、火车站、市场群等人流密集区域，护航公众生命安全；“博爱送万家活动”春节期间对辖区范围内的70户困难群众进行慰问，共计送去米、油（生活大礼包）共计金额17500元；对辖区10名特困户进行走访慰问，送去慰问金合计3000元；配合株洲市红十字会开展大病救助公益活动，对43名芦淞籍患有重大疾病、交通事故严重损伤等困难家庭进行救助申报并全部救助成功（省市级人道救助20人、退役军人专项救助9人，区本级红十字会救助14人）救助金额达到13万余元；无偿献血工作广泛宣传，积极组织全区机关干部、企事业单位职工参加无偿献血活动，我区全年共采1250余人次，献血量共计44万余毫升，为弘扬“人道主义”和缓解用血难问题做出了一定的贡献。
七、存在的问题及原因分析
（一）红十字会的工作开展还没有做到全方位，还需进一步加强。
（二）无自己的救助基金及备灾物资，自身实力弱，社会救助能力差，遇到突发事件缺乏应急反映能力，基本靠上级红十字会支援。
八、下一步改进措施
（一）认真组织开展“宣传”、“青少年”“三救”、“三献”等工作，扩大和提高红十字的影响力和知晓率，让更多的居民掌握应急救护的基本知识和技能。
（二）加强与各单位、企业联系，广泛吸纳各种社会力量参与红十字工作，建立自己的备灾仓库，提高自身的救助能力,充分发挥了政府人道领域的助手作用。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
自评结果将广泛运用于来年的预算编制和预算管理，将强化本次自评的结果运用，优化资金配置，提高资金的使用效益。本单位无独立网站，评价结果将在芦淞区政府门户网上统一公示公开，接受社会监督。
十、其他需要说明的情况
无。

