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部门（单位）名称：株洲市芦淞区科学技术协会（盖章）
年  月  日






2023年度株洲市芦淞区科学技术协会整体支出
绩效自评报告


一、部门（单位）基本情况
（一）主要职能
1.贯彻、落实中央、省、市、区关于科普工作的方针、政策，制定全区科普工作规划和年度科普工作计划。
2.组织全区科技人员开展学术交流，活跃学术思想，促进科技事业发展。
3.普及科学知识，捍卫科学尊严，传播科学思想和方法，推广先进技术。
4.开展青少年科技教育活动，提高全民科学素质。
5.反映科学技术工作者的意见和诉求，维护科学技术工作者的合法权益。
6.开展民间科学技术交流活动，发展异地科学技术团体和科技工作者的友好往来。
7.指导、协调下属协会开展各项科技活动。
8.完成区委、区政府交办的其他任务。
（二）机构设置
芦淞区科学技术协会（以下简称区科协）是群团组织，为正科级。无内设机构、无下设独立核算的二级机构。
（三）人员情况
区科学技术协会全额拨款事业编制3名，设主席1名，副主席1名。截止2023年12月31日，在职在编人数为3人，退休人数为1人。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
1.2023年预算资金61.49万元。
2.2023年度单位一般公共预算财政拨款收入69.5万元。
3.2023年度单位一般公共预算财政拨款支出69.5万元，其中：项目支出13.37万元，基本支出56.13万元，其中：人员经费53.28万元，公用经费2.85万元。
（二）项目支出情况
2023年度项目支出合计13.37万元，其中：科普经费项目支出12.99万元，人才发展经费项目支出0.38万元。
三、政府性基金预算支出情况
无。
四、国有资本经营预算支出情况
无。
五、社会保险基金预算支出情况
无。
六、资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）
（一）整体支出绩效情况
2023年，芦淞区科协在区委区政府的坚强领导下，在上级科协大力指导帮助下，深入学习贯彻党的二十大精神，立足科协“四服务”职能，积极发挥好科协组织是党和政府联系科技工作者的桥梁纽带作用。
1.开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育、加强科技界思想政治引领有关情况及数据
着力突出永恒主题，进一步增强对科技工作者的政治引领力。对科协而言，团结引领广大科技工作者听党话、跟党走是科协事业发展的永恒主题，这是我们的政治生命。科协是党领导下的人民团体，必须坚定中国特色社会主义信念，坚定马克思主义信仰，补足精神之钙，筑牢思想之基。深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育；正确引导广大科技工作者弘扬中国科学家精神，激发爱国热情和创新活力。全面加强科协意识形态、反邪教工作，广泛宣传举荐优秀科技人物。为庆祝第七个“全国科技工作者日”，团结引领芦淞区广大科技工作者勇于创新争先，争做高水平科技自立自强排头兵，6月6日，组织召开2023年芦淞区“点亮精神火炬”科技工作者座谈会，对全区10位企业代表进行表彰。
坚持以人为本，建立好科技工作者之家。6月，我区西迪技术股份有限公司、山河星航实业股份有限公司、株洲三三一爱尔眼科医院被授牌“2023年度株洲市科技工作者之家”。指导各企业深入开展一系列建家活动，包括青年科技工作者读书交流分享会、新进青年技术员“吐槽大会”、科技工作者“家庭开放日”、技术人员专修班、知识产权专项培训、行业展会交流、科技工作者“金秋九月颂恩师”教师节特别活动以及趣味运动会等等，为广大科技工作者搭建了更多的平台、提供了更优的服务、营造了更好的环境，建设好有温度、可信赖的“科技工作者之家”，用实际行动点亮了科技工作者的精神火炬。
开展全区科技工状况调查。10月，市科协启动全市科技工作者的状况调查工作，调查的主要目的是科学测算全市科技工队伍的规模、从业构造、年龄构造、职称构造及政治面貌等，把握科技工队伍的心声和诉求，为市委、市政府决策供应参考。为确保工作顺利开展，我区迅速行动，第一时间落实，从全区农业、教育、卫生、科技等行业中抽取有代表性的的各类科技工作者作为问卷调查对象，共完成样本数量361个，总量和各职业数量率先在全市达标。通过本次调查提高了科技工作者对科协的认知度和科协的社会影响力，为建立更多的科技工作者之家打下了良好根底。
2.围绕中心、服务大局，履行“四个服务”工作职责，开展科学普及、科技创新活动等有关情况及数据
航空航天科普嘉年华。以2023湖南（国际）通航产业博览会为契机，开展以“通航引领美好生活”为主题的航空航天系列科普宣传活动。活动包括航空探索之旅、航天科普静态展等内容，打造了一场航空爱好者和航空亲子游的盛会。同时组织全区中小学生参加“无人机足球赛”“跳蚤市场”及“折纸飞机”活动，活动通过科普展板、模型展示、动手体验、展映展播等形式，全面营造了科技创新和科学普及的良好氛围。
科普助推“双减”科普活动。为全面实施素质教育，普及科学文化知识，提高学生科技素养，助推“双减”提质增效，指导南方第三小学开展了以“我爱航空科技•我爱祖国蓝天”为主题的专题航空科普活动。利用电子屏、宣传栏、黑板报、主题班会宣传航空科普知识，营造良好的校园航空科普文化氛围。同时组织学生到山河乐飞航空研学基地，参加“飞机的秘密工厂”研学活动，在孩子们心中种下一颗热爱航空航天的种子。
健康知识科普活动。联合株洲市三三一爱尔医院开展了线下“开学第一课”近视防控科普讲座，通过走进校园的方式向中小学生介绍了青少年近视防控预防措施及近视有效控制方法，活动参加人数达到3000多人次，通过科普知识讲座，引导增强青少年学生保护视力的科学意识，养成学生良好的用眼习惯。开展“暖冬行动”-健康科普进社区活动，邀请三三一医院、爱尔眼科医院专业医生、营养师开展健康讲座，为居民提供免费的身体健康检查，并通过发放健康知识宣传册、宣传资料等形式向居民宣传各种健康科普知识，提升居民健康生活认知水平，自觉养成健康生活方式。
青少年科普教育活动。联合教育部门举办芦淞区第43届青少年科技创新大赛，共评出科技创新成果项目、科技实践活动、科学DV、科学幻想绘画作品、优秀辅导教师、优秀科技教师及优秀组织单位共293个。“61儿童节”到来之际，联合区民政局开展了“合力监护•相伴成长”六一儿童节慰问活动，慰问了芦松区孤儿、事实无人抚养等困境儿童五十余人，发放价值五千余元的慰问物资。
3.特色亮点工作、好的经验做法
开展“科技活动周”系列活动。结合芦淞区域和产业优势，深入社区、农村、企业、学校，开展“中国航天日”科普教育系列活动、“世界电信日”、“防灾减灾日”等宣传活动。开展2023年中国航天日科普教育系列活动。在4月24日中国航天日当天，在枫溪学校举办了中国航天日芦淞科普教育活动启动仪式，活动包括中国航天科技影像展、中国航天日专家讲座以及中国航天日科幻绘画比赛三个部分，邀请了芦淞机场研学基地的老师进校园给学生开展航天科普讲座。6月16日，以2023年株洲市（夏季）乡村文化旅游节暨第三届白关丝瓜节为契机，组织科普基地通过制作果蔬宣传展板，主动向游客普及丝瓜等果蔬产品的播种、生长、成熟、采摘、营养成分等知识。
科技创新与产业发展大会暨科技周活动。5月30日，在第七个“全国科技工作者日”当天，2023年芦淞区科技创新与产业发展大会暨科技活动周启动，隆重表彰了一批推动科技创新取得成效的示范企业、支撑引领产业发展贡献突出的单位、企业和先进个人。大会还举行了2023年芦淞区首批产学研科技服务合作协议签约仪式，40家企业和高等院校将深度开展合作。
科技创新成果展示暨创新创业项目路演--“政务公开主题日”活动。7月27日，由市科技局指导，区科工信局、区科协承办的科技创新成果展示暨创新创业项目路演-“政务公开主题日”活动成功举行，多个企业团队现场路演“双创”参赛项目，一展尖端创新成果。邀请到2022年国家“双创”大赛优胜企业-株洲瀚捷航空科技有限公司总经理陈衍祥，向大家分享企业参赛获奖经验。路演环节，3家晋级省赛企业向专家展示演说参赛项目，在航天航空、食品加工等领域，参赛项目都具有很强的竞争性和市场潜力。
[bookmark: _GoBack]获批的省市级项目及荣誉。荣获第10届株洲市青少年机器人竞赛优秀组织奖；南方第三小学入选湖南省科普资源助推“双减”项目，湖南小飞行家航空科技有限公司入选湖南省科普教育基地项目。团山小学项目-《实施STEM课程培养小学生创新能力的实践研究》入选首届湖南省基础教育教学改革研究项目拟立项名单；湖南泛航智能装备有限公司葛玉柱入选2023年湖南省“卓越工程师”拟选树对象；中铼新材料有限公司吴浪入围2023年度株洲市小荷专项计划人员；西迪技术股份有限公司、山河星航实业股份有限公司荣获2023年度株洲市优秀科技工作者之家称号。
（二）项目支出绩效情况
本部门2023年专项资金共2个，其中：
一是科普经费专项资金，预算支出10万元，年中执行调增3万元，实际支出12.99万元（包含上级科普经费10万元，本级科普经费2.99万元），结余结转0.01万元。该专项资金支出用于组织召开2023年芦淞区“点亮精神火炬”科技工作者座谈会，对全区10位企业代表进行表彰；结合芦淞区域和产业优势，深入社区、农村、企业、学校，开展“中国航天日”科普教育系列活动、“世界电信日”、“防灾减灾日”等宣传活动。开展2023年中国航天日科普教育系列活动；联合教育部门举办芦淞区第43届青少年科技创新大赛，共评出科技创新成果项目、科技实践活动、科学DV、科学幻想绘画作品、优秀辅导教师、优秀科技教师及优秀组织单位共293个。“61儿童节”到来之际，联合区民政局开展了“合力监护·相伴成长”六一儿童节慰问活动，慰问了芦松区孤儿、事实无人抚养等困境儿童五十余人，发放价值五千余元的慰问物资等。
二是人才发展经费，预算支出0万元，年中执行调增0.38万元，实际支出0.38万元，结余结转0万元。该专项资金支出用于支付开展2023年芦淞区“点亮精神火炬”全国科技工作者日座谈会费用，加强了对科技工作者的联系和服务，更加重视科技工作和人才队伍建设，为科技人员创新创造营造良好环境。
七、存在的问题及原因分析
无。
八、下一步改进措施
无。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
本次自评将运用于来年的预算编制，以期提升资金的使用效率，强化预算绩效管理。本单位没有独立网站，自评结果将在芦淞区政府门户网上统一公示公开，接受社会监督。

附件：1. 2023年度部门整体支出绩效评价基础数据表
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附件2
2023年度部门（单位）整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	3
	3
	100%

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	三公经费
	
	
	

	   1、公务用车购置和维护经费
	
	
	

	       其中：公车购置
	
	
	

	             公车运行维护
	
	
	

	   2、出国经费
	
	
	

	   3、公务接待
	
	
	

	项目支出：
	22.17
	10
	13.37

	    1、业务工作经费
	22.17
	10
	13.37

	    2、运行维护经费
	
	
	

	……
	
	
	

	3、市级专项资金（一个专项一行）
	
	
	

	公用经费
	7.00
	6.19
	2.85

	    其中：办公经费
	1.79
	0.8
	0.82

	          水费、电费、差旅费
	
	
	

	          会议费、培训费
	
	
	

	政府采购金额
	——
	7.2
	4.07

	部门基本支出预算调整 
	——
	　
	　

	楼堂馆所控制情况
（2023年完工项目）
	批复规模
（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	
	
	
	
	
	

	厉行节约保障措施
	　


说明：项目支出需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，公用经费填报基本支出中的一般商品和服务支出。
填表人：        填报日期：          联系电话：            单位负责人签字：


附件3
2023年度部门（单位）整体支出绩效自评表
	市级预算部门（单位）名称
	株洲市芦淞区科学技术协会　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	61.49
	69.6
	69.5
	10
	99.86%
	9

	
	按收入性质分：69.6
	按支出性质分：69.6

	
	  其中：  一般公共预算：69.6
	其中：基本支出：56.12

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：13.48

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	按时足额发放干部职工工资、津贴、缴纳政策性社会保障资金。组织开展全国科普日系列活动。积极开展农村实用技术培训，促进科普基地建设发展。　　
	所有政策性社会保障资金均已按时足额发放，组织全区科普基地积极开展全国科普日活动，科普阵地作用有效发挥。

	绩
效
指
标

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(40分)
	数量指标
	举办科普活动次数
	≥2次
	11次
	5
	5
	　

	
	
	
	1.印制宣传册份数；
2.印制科普知识本数量
	1.1万份；
2.2000册。
	1.1万份；
2.2000册。
	5
	5
	

	
	
	
	1.开展全国科普日活动次数；
2.开展优秀科技工作者表彰活动次数。
	1.1次；
2.1次。
	1.1次；
2.1次。
	5
	5
	

	
	
	
	拨付科普经费金额
	4仟元
	4仟元
	5
	5
	

	
	
	质量指标
	提高公民科学素质，关心关爱科技工作者，助力经济发展
	公民科学素质有所提升，科普阵地作用有效发挥
	公民科学素质有所提升，科普阵地作用有效发挥
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	时间段
	2023.1-2023.12
	2023.1-2023.12
	10
	10
	

	
	
	社会效
益指标
	1. 为区政府科学决策建言献策次数；
2.开展提高公民科学素质活动次数。
	1.4次；
2.1次。
	1.4次；
2.1次。
	20
	20
	

	
	
	生态效
益指标
	无
	无
	无
	0
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	无
	无
	无
	0
	0
	

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	群众服务满意度
	≥85%
	≥85%
	10
	10
	

	
	成本指标（20分）
	经济成本指标
	人员类、运转类等办公基本保障
	51.49
	56.12
	20
	16
	用了上年度结余资金

	
	
	社会成本指标
	无
	无
	无
	0
	0
	

	
	
	生态环境成本指标
	无
	无
	无
	0
	0
	

	总分
	100
	95
	　


填表人：      填报日期：         联系电话：                单位负责人签字：
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