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一、基本情况
（一）部门基本情况
1．机构情况， 区医疗保障局内设区医疗保障事务中心，为股级全额拨款公益一类事业单位。
2．人员情况，区医疗保障局行政编制3名，设局长1名，副局长1名；内设区医疗保障事务中心全额拨款事业编制5名。
（二）部门（单位）年度整体支出绩效目标，部门专项资金绩效目标、其他项目支出（除省级专项资金以外）绩效目标
完善统一的城乡居民基本医疗保险制度和大病保险制度，巩固完善城乡居民医疗救助制度，建立健全覆盖全民、城乡统筹的多层次医疗保障体系，不断提高医疗保障水平，确保医保资金合理使用、安全可控，推进医疗、医保、医药“三医联动”改革，更好保障人民群众就医需求、减轻医药费用负担。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
1、2021年预算一般公共预算拨款资金491.98万元。
2、2021年度单位一般公共预算财政拨款收入491.98万元。
3、2021年度单位一般公共预算财政拨款支出491.98万元，其中：项目支出354.95万元，基本支出137.03万元，其中：人员经费105.61万元，公用经费31.42万元。
（2） 项目支出情况
2021年度项目支出合计354.95万元，其中：财政对困难企业职工基本医疗费的补助支出76.42万元；城乡居民医疗救助支出248.87万元；离休干部医疗费支出29.66万元。
三、政府性基金预算支出情况
2021年度政府性基金预算财政拨款支出3.8万元。
四、国有资本经营预算支出情况
无。
五、社会保险基金预算支出情况
2021年度社会保险基金预算支出城乡居民医保区级财政预算拨款收入1461.39万元。
六、资金使用及绩效情况
（一）部门整体支出绩效情况
1.基本医疗保险参保扩面。积极落实全民参保要求，不断扩大医保制度覆盖面，持续加大医保基金征缴力度，努力做到应保尽保、应收尽收。2021年我区城乡居民基本医疗保险参保17.6万人，超过任务7000多人，参保率达95%以上。五保、低保、1-2级残疾等困难群众100%参保。10月下旬，全区启动2022年度参保缴费工作，并召开了专题动员会和业务部署会。
[bookmark: _GoBack]2.做实“民生100”工程。城乡居民高血压、糖尿病“两病”门诊用药保障和扩大特殊病种门诊待遇等两项工作纳入今年的“民生100”工程。2021年“两病”保障6220人次，完成目标任务的259%；特门待遇支付247.62万元，完成目标任务的123.81%，人数1245人，完成目标任务的104%。
3.充分采购和使用集中带量药品耗材。2021年辖区11所基层医疗卫生单位均在网上采购和临床使用国家、省、市统一招标的300多种集采药品，全面完成约定采购计划，及时足额支付药款。启动实施带量采购药款节余留用政策。药品价格平均降幅达60%，公立医疗机构全面取消医用耗材加成，零利润销售，人民群众医药负担明显减轻。
4.加强基金监督管理。贯彻落实《医疗保障基金使用监督管理条例》，依法监管，依法履责，对辖区定点医疗机构、药店进行全面监督，守护好老百姓的救命钱。坚持线上审核和线下稽核相结合，进一步完善医保定点协议管理，严格落实基金总控、超额共同分担制度。1-12月线上审核8000余人次，病历抽检900余份，电话回访1000余人次，约谈定点医疗机构 18家，追回（拒付）基金10万余元。开展五保户住院专项整治工作，追回医保基金5万元。9月，开展打击欺诈骗保套保贪占挪用医保基金集中整治行动，建立13个单位组成的协调机制，210家定点医药机构通过全面自查自纠，主动退回医保基金15万元，针对自查列出的问题清单进行全面整改。
5.优化医保经办服务。深入推进医保领域“放管服”改革和“最多跑一次”改革，积极推进“互联网+政务”建设，落实优化营商环境措施。进一步优化异地就医、参保登记、异地报销等方面的便民措施。落实基本医疗保险、大病保险、医疗救助“一站式服务、一窗口办理、一单制结算”。让数据多跑路，让群众少跑路，提高办事效率和服务质量，提升人民群众办事的满意度。开展一把手走流程工作，进一步优化工作流程。1-12月医保窗口办理职工医保异动1.5万余人次，办理居民，新生儿参保1600余人次，申请返还生育津贴至区财政12.87万元。
6.发挥医疗救助兜底功能。认真落实“医疗救助是保障困难群众基本医疗需求、最大限度减轻困难群众医用支出负担”的总要求，建立和完善审批制度，资金管理规范、使用安全，审批结果及时公示公开，接受社会监督。建立民政、残联、医保数据共享机制，三类人群数据及时更新和共享。1-12月，资助7000多名五保户、低保户、1-2级残疾人参保。1-12月住院医疗救助900人次。
7.做好信息化建设。按照国家、省、市统一部署，做好全国统一信息系统建设相关工作，大力推广医保电子凭证及扩大凭证应用场景，医保电子凭证激活率全市排名靠前。9月中旬，全国统一医保信息平台已经芦淞上线，全区200多家定点医药机构全部接入全国统一医疗保障信息平台，职工医保、城乡居民医保完全整合，异地就医住院实现跨省通办。
（二）专项资金支出绩效情况
2021年度医疗救助专项资金支出合计358.75万元。住院救助1764人次，资助五保户、低保户、1-2级残疾参保缴费7106人。
七、存在的问题及原因分析
1.办公运行经费保障不足。帮扶（驻村、教育）、党建、工会福利费、体检费等政策性支出占据相当多的基本运行经费。
2.预算执行进度有待加强。
八、下一步改进措施
合理安排预算支出计划，避免超额支出的情况，加强预算控制，科学编制预算，提高预算精准度。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
自评结果将运用于来年的预算编制上，并为今后的预算管理提供重要的参考。本单位无独立网站，绩效自评结果将在芦淞区政府门户网上统一公示公开，接受监督。
十、其他需要说明的情况
无。



