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株教提字〔2024〕25 号 

 

对市政协十届三次会议第 2103188 号提案的 
答  复 

 

杨志虎委员： 

您提出的《关于解决企业家子女就地入学问题的建议》的提

案收悉，感谢您这样的优秀企业家们为株洲发展做出的巨大贡献，

我们深表敬意，针对您的建议，经局办公会研究同意，现答复如下： 

近年来，为优化营商环境，营造“亲企、安企、强企”的良好

氛围，我市坚持保障在株企业高层次人才子女就近就便接受义务

教育的权利，通过深化企业高层次人才子女入学条件设置、优待

认定、报名登记和政策知晓等便利化改革，实现一站式受理、一

步到位，按照“公办为主、就近入学”的原则，确保在株企业高层
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次人才子女就学“应入尽入、应转尽转”。 

一、主动做好招生入学服务。通过各种途径宣传招生入学政

策，尤其是向县市区内各企业、各街道（镇）、中小学、幼儿园

点对点宣传在株企业高层次人才子女入学政策，提醒其及时办理

相关手续，确保有意愿在城区就读的学生尽可能从起始年级入学

就读。如：芦淞区在株洲市义务教育招生报名开启前，多次组织

教育局党员干部前往芦淞区 331 厂和 608 所等企业摸底数、问需

求，着力解决辖区重点企业职工子女“入学”难题，指导家长报名，

持续跟踪企业子女入学安排，做到一条龙服务。 

二、进一步梳理优化工作流程。市教育局搭建株洲市义务教

育招生便民服务系统与市委人才办人才数据库的对接平台，如在

株企业员工认定了株洲市高层次人才类别，报名时可直接在报名

系统中选择株洲市高层级人才优抚优待类型，系统自动匹配并核

实，无需线下审核。家长报名时只需要填写孩子信息，上传相关

资料，即可完成报名。市委人才办、市人社局联合认定的《株洲

市高层次人才分类目录》中 A、B、C、D、E 类人才，其子女入

学按政策享受优待。 

三、增加优质教育资源供给。市委市政府加强科学统筹，持

续拓展优质教育资源、全面改善城乡学校办学条件。近三年，株

洲市共投入 50 多亿元用于学位建设，新建和重大改扩建学校 22

所，其中新建公办中小学校 16 所，新增学位 5 万余个。仅 2022

年就新增公办义务教育学位 1.5 万个，2023 年新增公办义务教育
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学位 1.2 万个，2024 年拟新增公办教育学位 6380 个，进一步扩

大学位供给，确保有充足的学位保障企业高层次人才子女子女入学。 

四、严格落实招生优待政策。针对企业家子女就地入学，我

市出台了《关于优化人才政策体系推动我市高质量发展的 30 条

措施》《株洲市高层次人才子女入学就读实施办法(试行)》《株洲

市高层次人才分类参考目录(2024 年版)》等一系列政策措施，着

力为优秀企业家提供高品质的服务。在高层次人才认定方面，对

年缴税额达到 5 亿元、1.5 亿元、1 亿元、5000 万元、2000 万元

以上的企业，可分别推荐该企业主要负责人或法人(二选一)为 A、

B、C、D、E 类高层次人才，为优秀企业家参评高层次人才敞开

大门；同时，被推荐的人才可举荐本企业 1 名人才认定为相对自

身等次低一级的高层次人才，例如 A 类企业家人才可举荐 1 名

本企业人才为 B 类高层次人才。近年来，共有 39 名专精特新“小

巨人”企业负责人和近 20 余名贡献突出企业推荐的经营管理人

才直接纳入高层次人才库。目前全市高层次人才中，企业家有

500 余人，占比近 16%。在子女入学方面，A、B、C 类人才子

女就读义务教育阶段学校和高中学校，按其意愿安排；A、B 类

人才第三代子女可享受同等优待；D、E 类人才子女到公办义务

教育阶段学校入学，在本区域内统筹安排；D、E 类人才子女就

读民办学校，按意愿优先安排；高层次人才子女报考普通高中，

在每年招生政策中予以明确优待。据统计，2023 年，株洲市义

务教育阶段享受高层次人才子女教育优待政策共计 332 人，普通

高中招生享受高层次人才子女教育优待政策共计 76 人，2024 年，
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株洲市义务教育阶段享受高层次人才子女教育优待政策共计

人，普通高中招生享受高层次人才子女教育

此外，各县市区都已经出台了优化营商环境的优待优惠政策

天元区印发《株洲高新区

创人才”子女入学暂行办法

才等对象子女，施行教育优待政策

今后，市教育局将持续提高思想认识

与相关部门的沟通与协调

提下，认真完善、落实株洲市高层人才子女入学政策

人才政策宣传，完善服务平台

尽可能满足在株企业高层次人才子女入学

的优质服务营造引才

事，为在株企业员工子女及株洲市高层次人才解决

感谢您对教育工作的关心和支持

 

承办负责人：罗

承  办  人：唐沅凯

联 系 电 话：226637

 

                                    

                                    

株洲市教育局办公室

株洲市义务教育阶段享受高层次人才子女教育优待政策共计

普通高中招生享受高层次人才子女教育优待政策共计

各县市区都已经出台了优化营商环境的优待优惠政策

株洲高新区（天元区）招商引资重点企业高管和

子女入学暂行办法》，对企业高管、高层次人才

施行教育优待政策，每年安排该类子女百余人入学

市教育局将持续提高思想认识、强化服务意识

与相关部门的沟通与协调，在充分统筹教育公平和人才优待的前

落实株洲市高层人才子女入学政策

完善服务平台，优化服务内容，做好衔接工作

尽可能满足在株企业高层次人才子女入学的个性化要求

的优质服务营造引才、聚才、留才的良好营商环境，

为在株企业员工子女及株洲市高层次人才解决

感谢您对教育工作的关心和支持！ 

罗  裔 

唐沅凯 

22663747 

                                    株洲市教育局

                                    2024 年

 
株洲市教育局办公室                       2024 年 9

株洲市义务教育阶段享受高层次人才子女教育优待政策共计300

优待政策共计 78 人。

各县市区都已经出台了优化营商环境的优待优惠政策。如：

招商引资重点企业高管和“双

高层次人才、双创人

每年安排该类子女百余人入学。 

强化服务意识，加强

在充分统筹教育公平和人才优待的前

落实株洲市高层人才子女入学政策。通过加强

做好衔接工作，

的个性化要求，用教育

，用心用情做

为在株企业员工子女及株洲市高层次人才解决“后顾之忧”。 

株洲市教育局 

年 9 月 28 日 

9 月 28 日印  


