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单位名称：株洲市石峰区田心街道办事处（盖章）
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一、预算单位基本情况
简要概述预算单位主要职能、机构设置及人员情况等。
      （一）株洲市石峰区田心街道办事处主要职能：
1、在区委、区政府的领导下，贯彻执行党的路线、方针、政策和国家的各项法律、法规；负责街道辖区内的地区性、群众性、公益性、社会性工作。
2、负责精神文明建设工作，积极组织以提高市民素质为目的的活动，树立文明新风。
3、按照职责范围，负责街道辖区内的城市建设和管理、市容环境卫生、环境保护工作。
4、负责街道辖区内的维护稳定及社会治安综合治理工作，依照有关规定做好出租屋和外来暂住人员的管理工作；负责普法教育工作、民事调解、法律服务工作，维护居民的合法权益。
5、负责社区建设和管理，积极开展社区服务工作，发动和组织社区成员开展各类社区公益活动；负责拥军优属、优抚安置、社会救济、社会福利、社区文化、科普、体育、教育等工作。
6、负责社区、村集体经济的监督管理工作。
7、负责计划生育、劳动就业、社会保障、安全生产管理、民兵、兵役等工作。
8、指导和帮助居民委员会（村）搞好组织建设和制度建设，发挥居委会（村）的群众自治组织作用。
9、配合有关部门做好防汛、防火、防旱、防震、防灾、抢险、征地和房屋拆迁及重大动物疫情防控工作。
10、向区人民政府反映居民群众的意见和要求，办理人民群众来信来访事项。

（二）机构设置
  街道办事处下设11个办公室，即党政办、党建办、城管办、公共安全办、生态环境办、党群服务中心、网格化管理站、退役军人服务站、综合行政执法大队、财政所、司法所；包括7个社区居委会：田心、北岭、南峰、叫鸡岭、东门、泉塘湾、田心村。

（三）人员情况
街道办事处编制人数35人,其中：行政编制15人，全额拨款事业编制20人；截止2022年度年度底，实有人员34人，行政编制14人，全额拨款事业编制20人。
二、预算收支出情况（按单位预算口径）
2023年度预算收入1100.81万元，其中年度初预算874.97万元，调整追加225.84万元。其他资金来源0万元。
2023年度支出1100.81万元，其中基本支出590.01万元，项目支出510.80万元，结余结转0万元。
三、资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）
（一）整体支出绩效情况
2023年度，在区委、区政府坚强领导下，田心街道认真学习贯彻党的二十大精神，紧紧围绕“制造强区 生态新城”总目标，凝心聚力、锐意进取，推动“1+n”综合行政执法改革减少检查频率30%以上，北岭社区“青春议事厅”被中国青年度报专题报道，各方面工作均取得明显成效。到内容完整、权重合理、数据真实、结果客观。
（二）项目支出绩效情况
对应年度初预算申报及年度中预算调整的子项目分别描述绩效情况（可单独提供项目绩效评价报告），格式参考如下：
1．年初预算项目“社区经费”年度初预算金额303.59万元，追加115.33万元，实际支出418.92万元；“业务性专项经费”年初预算金额36万元，追加11.07万元，实际支出47.07万元；“微民生网格事件办理”年初预算金额25万元，实际支出19.88万元，结转结余5.12万元。项目实施及绩效情况如下：
（1）社区经费项目
项目支出303.59万元，主要用于社区人员工资及工作经费。2023年度资金总额303.59万元，追加115.33万元，实际支出418.92万元。强化党建引领，实现基层治理新局面。始终将党建摆在首位，取得多项荣誉，今年度新增1个五星小区支部，1个四星小区支部，2个红色物业。坚持党建引领，让党组织领办小区治理微项目，通过建强小区“四方议事会”制度，形成党组织领导、业主委员会、物业公司及居民代表等多方共建共治共享的基层治理格局，推动小区支部在基层治理中发挥主心骨作用，使小区支部书记的“头雁”效应充分彰显。引导6415小区在党建引领下，通过业委会组织小区居民积极参与小区治理，有效激发了小区治理新活力。2个基层治理优秀案例被区委组织部作为典型案例推介分享。
（2）业务性专项经费项目
项目支出36万元，主要用于党建、综治、武装、卫健等工作经费。2023年度资金总额36万元，追加11.07万元，实际支出47.07万元。重点打造了田心山庄、中兴小区、怡园小区等3个小区党群服务站，目前田心山庄小区党群服务站已完工，并投入使用；结合区“揭榜挂帅”工作任务，推进6415小区党群服务站建设；结合城发集团田心片区城市更新工作任务，推进中兴小区与怡园小区党群服务站建设，为基层党组织提供了阵地保障。
（3）微民生网格事件办理项目
项目支出25万元，主要用于实施惠民微项目建设，提质改造老旧小区。2023年度资金总额25万元，实际支出19.88万元，结转结余5.12万元。从居住环境、便民出行等群众关心关注的重点着手，通过实施惠民微项目建设，提质改造老旧小区，东门日间照料中心开始施工建设，铁路生活区旧改完成，极大提升了田心居住品质；配合城发集团对中车前坪广场和田红路、田东路等主干道进行“微改造”“微更新”，加大力度开展交通畅行工作，缓解田心片区停车难问题；在打造“15分钟便民生活圈”的基础上，推动田心社区完整社区建设。
2、年度中追加项目：“三支一扶人员经费”项目金额1.63万元，实际支出1.63万元；“经济普查工作经费”项目金额3.62万元，实际支出3.62万元；“企业退休社会化管理经费”项目金额9.26万元，实际支出9.26万元；“疫情防控资金”项目金额10万元，实际支出10万元；“安全监管”项目金额0.42万元，实际支出0.42万元。项目实际及绩效情况如下：
（1）三支一扶人员经费项目
项目支出1.63万元，主要用于“三支一扶”人员工资、社保、绩效等。2022年度资金总额1.63万元，实际支出1.63万元。推进“三支一扶”人员管理工作规范化、制度化、科学化建设。
    （2）经济普查工作经费项目
项目支出3.62万元，主要用于第五次全国经济普查工作经费，2023年度资金总额3.62万元，实际支出3.62万元。积极盘活利用闲置资产，协调循环集团建多年度闲置地块加以利用，引进一家大型儿童亲子乐园入驻开业。继续做好“市场主体培育”工作，完成市场主体培育525家，其中企业263家，个转企完成44家，个体完成262家。对接湖铁职院创新创业群体，助力该校100余位学生成功办理企业52家，受到省内媒体宣传报道。固定资产投资入库4个项目，完成投资额1.2亿元。积极推进第五次全国经济普查统计，划分22个普区，完成5608家单位和个体户清查、上报工作。
（3）企业退休社会化管理经费项目
项目支出9.26万元，主要用于辖区内企业退休人员社会化管理。2023年度度资金总额9.26万元，实际支出9.26万元。充分发挥田心片区老年度人兴趣多、爱好广，文化底蕴深厚的优势，由街道文化站牵头，整合辖区文艺团队资源，组建了田心街道文艺联盟，设置“六部两室一小组”，精选十二支队伍成立田心街道文艺宣传队。今年度10月田心街道踢金岭广场作为石峰区邻里节主会场，文艺联盟组织编排了十二个节目，为辖区居民群众的精神文化生活增添了一抹亮眼的色彩。
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（4）疫情防控资金项目
项目支出10万元，主要用于疫情期间防疫租车、消杀等。2023年度资金总额10万元，实际支出10万元，全社会依法防控、科学防范，提高人民自我防护能力。
     （5）安全监管项目
项目支出0.42万元，主要用于对雨雪冰冻、强降雨、高温干旱、森林火情等各类自然灾害突发事件，做到第一时间响应、第一时间处置。　
四、绩效管理存在的问题及下一步改进措施
主要对预算执行偏离绩效目标及指标的情况逐一分析原因，提出改进的措施、工作建议等（可以按子项目单独分析），没有请写明“绩效管理不存在相关问题”。
       绩效管理不存在相关问题
5、 其他需要说明的情况
没有请写明“无其他需要说明的情况”。
无其他需要说明的情况
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