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一、预算单位基本情况
根据《中共株洲市石峰区委党校职能配置和人员编制规定》文件规定，本部门主要职责是：结合区情研究宣传党的基本理论、基本路线以及一系列的方针、政策。及时学习、宣传党和国家深化改革的一系列重大决策；制定党校教育计划，围绕党校工作开展调查研究、学术讨论活动；参与制订干部教育培训规划和计划，负责干部教育培训工作的组织实施；负责区委党校的日常管理工作；完成区委交办的其他工作。截至2022年12月31日，我单位编制人数5人，较上年度增加0人，年末实有人数4人，较上年度增加0人。
二、预算收支出情况（按单位预算口径）
2023年预算收入96.71万元，其中年初预算93.07万元，调整追加3.64万元。
2023年支出96.71万元，其中基本支出63.15万元，项目支出33.56万元，结余结转15.79万元。
三、资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）
（一）整体支出绩效情况
1.全面系统学习习近平新时代中国特色社会主义思想。党校全体教职工3人全程参加全省党校行政学院（校）系统为期5天的《秋季开学前集训》，党校校长全程参加中国干部网络学院为期两周的《基层教师讲好党的二十大精神》视频直播培训学习，选派骨干教师先后参加市委组织部举办的《党员教育工作骨干培训班》、省社科联举办的全省《哲社科骨干培训班》、市委党校系统为期7天的《师资培训班》学习，做到先学一步，深学一层。
2.全员积极听课备课磨课送课赛课。立足主业主课，结合石峰实际，将学习党的二十大精神作为党校主体班的必修课和开班第一课，原则上党校教师全程跟听主体班所有课程。把党的二十大报告中的新观点、新论断、新思想、新战略、新要求融入到原有课程中，用新时代党的创新理论夯实课程；联系实际工作，推出微党课《永葆军人本色，赓续红色情怀》；打磨《人民就是江山 江山就是人民》《以中国式现代化推进中华民族伟大复兴》等系列理论党课。党校骨干教师分别到市住建局、铜办、清办等单位送课授课，宣讲党的二十大精神，累计12次。以赛促教，选派1名骨干教师参加市妇联主办的巾帼宣讲赛，获授巾帼宣讲员称号；骨干教师主讲的党课《坚定不移推进文化自信自强》在全市党校系统年度赛课中喜获二等奖，被认定为市级精品党课，也是城区党校唯一的精品党课。
3.全力做好干部教育培训工作。2023年计划举办13期培训班，培训学员1518人次。全年实际举办完成中青班、科干班、党的二十大精神集中轮训研讨班、主题教育专题读书班、村党组织书记培训班、新进教师培训班等14期培训班，累计培训学员1708人次。创新干部教育培训方法。以廉洁文化建设+，打造廉洁教育阵地，充分发挥廉洁文化示范基地作用，深入推进党风廉洁建设和反腐败工作，净化干部思想、规范党员行为。中青班课程设置注重与石峰区发展实际相结合，创新开设领导干部心理健康、家庭家教家风、公文写作等特色课程，将干部作风建设、乡村振兴、产业发展等纳入调研课题，课程安排兼具理论与实操，通过理论教学与实践历练的有机结合，进一步提升青年干部履职尽责、实干担当的能力。科干班赴深圳办学，让学员亲临改革发展前沿阵地，认真看、仔细听、深刻悟，加快更新发展理念。及时认真总结并大力推广工作经验，在新湖南、红星云、株洲日报、新株洲、株洲党建、株洲党校、石峰发布等省、市、区各级媒体平台刊登《党建引领 人民至上》《发挥党校“为党育才”的独特价值 推动建设高素质干部队伍》《石峰区2023年青年干部培训班侧记》等多篇通讯和理论文章。
（二）项目支出绩效情况
对应年初预算申报及年中预算调整的子项目分别描述绩效情况（可单独提供项目绩效评价报告），格式参考如下：
1．项目“培训专项经费”年初预算金额20万元，追加19.65万元，实际支出28.55万元，结余结转10.81万元。项目实施及绩效情况如下：
（1）党校培训经费项目
项目支出28.34万元，主要用于干部教育培训工作。负责全区干部的教育培训工作，包括培训师资外聘、组织管理等工作，使全区干部队伍的政治理论水平、思想政治素养、业务工作能力得到切实提升，为全区经济社会发展提供人才支撑。
2．项目“物业管理专项经费”年初预算金额5万元，实际支出5万元。项目实施及绩效情况如下：
物业管理专项经费项目
项目支出5万元，主要用于学校卫生清扫保洁工作及停车场的管理及维护工作。物业管理服务委托给株洲市北城物业管理有限公司进行。
[bookmark: _GoBack]四、绩效管理存在的问题及下一步改进措施
2023年，区委党校进一步加强财务管理，经费支出更加规范。对照会计基础工作规范化规定的要求，部门绩效管理也还存在一定差距，如：预算编制工作有待细化、预算的合理性和执行力度还需加强、项目资金支出进度分配不均等。      
 针对上述薄弱环节，下一步，本部门将重点在以下三个方面着力：一是着力加强预算编制管理，科学规划预算编制工作，进一步提高预算编制的科学性、合理性、严谨性和可控性；二是着力加强资金使用管理，在费用报账支付时，严格按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生；三是着力加强项目支出调度，加强项目开展事前事中事后的跟踪和支出进度的控制，开展项目绩效评价，科学、合理安排支出项目。
5、 其他需要说明的情况
无其他需要说明的情况。
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