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2023年度住房保障服务中心整体支出绩效
自评报告







单位名称（盖章）：








1、 基本情况
（一）单位基本情况
住房保障服务中心为全额拨款事业单位，主要业务范围：为住房保障行业提供服务保障。负责全县保障性住房建设、储备、分配、小售、交易相关事务性工作；住房保障对象审核及保障性租房货币补贴发放；直管公房租赁、修缮、改造维护经营工作，白蚁预防及房屋维修资金管理相关事务性工作；全县住房保障信息汇集。
   2023年末中心总人数33人。其中：全额公益一类33人
（2） 单位年度整体支出绩效目标：
贯彻执行上级有关住房保障工作的法律、法规和方针政策，对全县住房保障工作发展规划及年度计划提出建议并负责拟订具体实施办法，为住房保障行业提供服务保障。做好廉租住房、公共租赁住房、直管公房的分配、租赁等事务性工作，审核、实施保障性住房货币补贴工作。完成租金收缴工作。完成全县城市白蚁预防和回访灭治工作。做好全县住宅专项维修资金的缴存和使用管理服务，做好房产测绘及测绘成果审查备案和利用转化工作；承担全县住房保障信息汇集工作。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2023年，我中心年初基本支出预算364.53万元，实际基本支出415.98万元，其中：工资福利支出341.09万元；商品和服务支出74.88万元；
（二）项目支出情况
2023年，我中心项目支出年初预算15万元，实际支出401.5万元。
三、政府性基金预算支出情况
2023年，我中心年初政府性资金预算0元，实际支259.37万元。
4、 国有资本经营预算支出情况  
2023年我中心无资本经营预算支出。
5、 社会保险基金预算支出情况  
    2023年我中心无保险基金预算支出。
六、部门整体支出绩效情况
2023年，住房保障服务中心全面贯彻县委、县政府的
决策部署，积极落实全县各项中心工作，以抓好住房保障和房产市场管理为重点，认真履行住房保障职能职责，积极推进房地产市场健康发展，住房保障有力推进，完成棚改项目扫尾工作，住房困难租赁补贴足额发放，白蚁预防工作稳步进行维修资金管理、红色物业创建、信访维稳、乡村振兴等工作有新成效，公租房管理规范有序，租金收缴率达到100%等等，各项工作开展较好，取得了良好的社会效益和经济效益。
七、存在的问题及原因分析
预算数与决算数的差异较大，主要原因不能确定上级专项资金下发情况，住房保障支出资金及其他支出资金未纳入年初预算。
八、下一步改进措施
（1）按照“应保尽保、动态管理”的原则，及时足额发放住房困难租赁补贴，加强保障性住房租赁管理；督促加快推进保障性租赁住房建设进度，；进一步加大维修资金归集力度，规范缴交行为。
[bookmark: _GoBack]（2）根据省市有关文件，结合炎陵县实际，牵头起草本县相关政策措施，进一步优化房地产市场环境，保障购房者合法权益，全力推进房产开发项目建设和“保交楼”措施。促进房地产业良性循环和健康发展，提振市场信心。
（3）加强物业管理。结合干部进小区、网格化治理模式，加快推动住宅小区协同治理和“红色物业”创建工作，扩大物业管理覆盖面。
九、绩效自评结果及其他需要说明的情况
    整体绩效自评为优秀

