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2023年度炎陵县第一中学整体支出绩效
自评报告








单位名称（盖章）：炎陵县第一中学







一、基本情况
（1） 部门（单位）基本情况：
1．主要职能：实施高中学历教育，促进教育事业发展。
2．机构情况：机构数1，和上年无变化
3．人员情况：编制数168个，年末实际在编人员148人，年初不占编长期休息1人已转退休，当年调出4人，退休8人，年末实际退休人员82人，比上年净增加8人。年末遗属补助人员15人，比上年增加1人。
（2） 单位年度整体支出绩效目标，专项资金绩效目标、其他项目支出（除专项资金以外）绩效目标：
1．年度整体支出绩效目标：以提升教育教学质量为中心，围绕 “决胜 2023、实现两考质量再提升” 和 “精细发展、特色发展、高质量发展” 主线，实现校园平安、提升办学质量（高考本科上线率达 60% 以上，学业水平合格性考试一次性合格率达 100%）、推进特色创新等目标。
2．专项资金绩效目标：无专项资金。
3．其他项目支出绩效目标：无其他项目支出。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
年初预算数为 3161.11 万元，全年预算数为 3168.75 万元，全年执行数为 3168.75 万元，执行率为 100%。
（二）项目支出情况
无专项资金及专项资金以外的其他项目支出。
三、政府性基金预算支出情况
无政府性基金预算的支出
四、国有资本经营预算支出情况
无国有资本经营预算安排的支出
五、社会保险基金预算支出情况
无社会保险基金预算安排的支出
六、部门整体支出绩效情况
[bookmark: _GoBack]（一）产出指标
1．数量指标：本科上线人数年度指标值为 350 人，实际完成值为 371 人，得分 10 分。
2．质量指标：学考合格率年度指标值为 100%，实际完成值为 99.71%，得分 9 分。通过教育学生端正学习态度，进一步提高教学效率来改进。
3．时效指标：经费到位及时性年度指标值为是，实际完成值为是，得分 10 分。
4．成本指标：“三公” 经费变动率年度指标值为 0，实际完成值为 0，得分 10 分。
（二）效益指标
1．经济效益指标：预算执行率年度指标值为 95%，实际完成值为100%，得分 10 分。
2．社会效益指标：学校校舍日常维修改造质量达标率年度指标值为 100%，实际完成值为 100%，得分 10 分。
3．生态效益指标：校园进一步绿化美化年度指标值为是，实际完成值为是，得分 10 分。
4．可持续影响指标：深化课堂教学改革年度指标值为是，实际完成值为是，得分 10 分。
（三）满意度指标
服务对象满意度指标：家长满意率年度指标值为 100%，实际完成值为 99.30%，得分 9 分。通过进一步提高服务意识来改进。
总分98分。
七、存在的问题及原因分析
学考合格率未达到年度指标值，主要原因是部分学生学习态度不够端正，教学效率有待进一步提高。家长满意率未达到年度指标值，需要进一步提高服务意识，加强与家长的沟通和交流。
八、下一步改进措施
加强学生思想教育，端正学习态度，同时优化教学方法，提高教学效率。增强服务意识，积极倾听家长意见和建议，不断改进服务质量。
九、绩效自评结果及其他需要说明的情况
本部门整体支出绩效自评结果为良好，达到了预期目标。但在学考合格率和家长满意率方面还有提升空间，将采取针对性措施加以改进。
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