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2023年度中共炎陵县纪律检查委员会
整体支出绩效自评报告







单位名称（盖章）：








1、 基本情况
（1） 单位基本情况
1．主要职能。
维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况，协助党的委员会加强党风建设和组织协调反腐败工作。
2． 机构情况，包括当年变动情况及原因。
中国共产党炎陵县纪律检查委员会县监察委员会为正科级单位。本部门共有编制人数70人，实有人数61人。（1）、机关内设科室10 个：办公室、党风政风监督管理室、组织部、信访室、案件监督管理室、四个案检室、案件审理室；（2）、下设7个派驻纪检监察组；（3）、所属股级公益一类全额拨款事业单位事业单位2个：廉政教育中心，纪委监委信息中心；（4）、党组织关系和财务纳入纪委监委管理的县委序列正科级单位2个：县委巡察办和县委巡察组;（5）、上述组成财务由委机关统一核算。
3.人员情况，包括当年变动情况及原因。
本单位共有编制人数70人，实有人数61人。由于工作需要及个人请求，2023年度调入7人，调出6人，2人正常退休。目前实有行政编制人员48人、事业编制人员13人。
（2） 单位年度整体支出绩效目标，专项资金绩效目标、其他项目支出（除专项资金以外）绩效目标
[bookmark: _GoBack]2023年度整体支出绩效目标：不断加强政治监督，严查
政治问题和经济问题交织的腐败案件，持之以恒纠“四风”、树新风，纵深推进政治巡察，大力提升监督和治理效能，从严从实加强纪检监察队伍建设。各项工作按要求完成，实现了预期目标。
     专项资金及其他项目支出（除专项资金以外）：无。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
本年总支出17200070.2元，一般公共服务支出收入占比61.51%，其中纪检监察事务中行政运行收入占比93.02%，城乡社区支出占26.92%，机关事业单位基本养老保险缴费支出收入占比5.11%，财政对失业保险基金的补助收入占比0.03%，财政对工伤保险基金的补助收入占比0.12%，行政单位医疗收入占比2.1%，其他行政事业单位医疗支出收入占比0.03%，住房公积金收入占比4.17%。
（二）项目支出情况
无。
2、 政府性基金预算支出情况
2023年本单位无政府性基金预算支出。
3、 国有资本经营预算支出情况
2023年本单位无国有资本经营预算支出。
4、 社会保险基金预算支出情况
2023年本单位无社会保险预算支出。
六、部门整体支出绩效情况
从整体上看，2023年我委资金运行维护决策正确，资金管理规范，项目管理到位，政策执行有力，有效发挥了财政资金的使用效率。部门整体支出均为公共预算财政支出，根据纪律检查委员会工作的特点，整体支出绩效评价如下：
　　
我委项目资金其主要用途是纪检监察相关工作、巡察巡视、纪检办案、乡村振兴等相关工作费用支出。在经费支出中严格执行县委县政府的各项制度，在保证各项工作任务顺利完成的同时，严格落实厉行节约的原则，三公经费的使用严格控制在预算申报的范围内。
部门整体支出绩效评价得分100分，圆满地纪检监察的重点工作和相关事项。
七、存在的问题及原因分析
无。
8、 下一步改进措施
    无。
9、 绩效自评结果及其他需要说明的情况
  无。


