部门整体支出绩效自评报告
预算单位基本情况

古岳峰镇古岳峰学校是渌口区一所公办学校，主要从事初中、小学学生教育教学、中小学教师继续教育培训等工作。学校坚持贯彻党的教育方针，培育和践行社会主义核心价值观，推动学校健康发展。
2023年下学期，学校抓常规管理，提高教育办学水平，教师培训等工作，保障学校稳定有序运转。

学校围绕年初预算整体支出目标，保运转、保稳定，严格执行区财政国库集中支付核算制度，严格依法依规依程序进行政府采购和各项开支，顺利实现年初预算整体支出绩效目标任务。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况

2023年实际预算收入1077.15万元，基本支出1077.15万元，收支相当。

基本支出中人员经费支出854.24万元，其中工资福利支出819.04万元，对个人和家庭的补助支出35.2万元；公用经费支出222.91万元。

（二）项目支出情况

本单位年初预算项目支出为0万元。
三、部门整体支出绩效情况
部门整体支出绩效自评结果显示，我单位绩效管理情况较为理想，达到了年初设定的各项绩效目标。所有资金使用严格按审批程序办理、操作规范，会计核算结果真实、准确，各项支出严格按照各项制度执行。
经济性、效率性、效益性和可持续性分析：
根据资金整体预算情况做好资金的计划管理，按月支付教师工资福利及各项社保待遇，确保转型期教师队伍的稳定。

四、存在的问题及原因分析
由于财政年初预算时，公用经费只预算工会经费和福利费，其他公用经费需根据年度实际发生情况追加预算，因此我校的预算执行高于年初预算77.08万元，增幅7.71%。
下一步改进措施

      学校继续按照财政统一规定严格执行各项预算开支，做到无预算不开支，预算没有追加到位不开支，无执行标准不开支。加强预算执行过程控制，突出体现重点工作、中心工作资金安排和使用，让有限的资金发挥更大的社会效益。
六、绩效自评结果拟应用和公开情况

绩效自评公开由教育局统一公开。
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