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2022年度株洲市财政局整体支出
绩效自评报告


一、部门（单位）基本情况
株洲市财政局是市人民政府主管全市财政工作的经济综合管理部门。主要职责是：管理财政收支，执行财税政策、财务会计制度，实施财政监督和行政事业单位国有资产管理。 这座财经大楼，主楼有19层，1-15楼都是我局办公场所，16-19楼，目前有长株潭一体化服务中心、团市委、机关事务管理局等单位办公，在那边裙楼还有市国资委。
全局有机关内设科室28个：办公室、人事科、综合规划科、税政法规科、财政经济研究室、预算科、国库科、行政科、政法科、科教科、文化科、经济建设科、自然资源和生态环境科、农业农村科、社会保障科、企业科、对外经济贸易科、绩效管理科、信息管理科、财政监督科、会计管理科、政府采购科、乡镇财政管理科、资产管理科、金融管理科、债务管理科，机关党委(纪委)、离退休人员管理服务科（机关工会）。
 副处级事业单位4个：市国库集中支付核算中心、市财政事务中心、市财政投资评审中心、市政府债务研究与评估服务中心。
正科级事业单位5个：市财政工资发放中心、市企业改革资金管理中心、市注册会计师管理办公室、湖南省中华会计函授学校株洲分校、市政府和社会资本合作（PPP）中心。
目前，全局在编在岗干部职工171人，离退休人员81人，聘用人员28人。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2022年预算收入5659.66万元，其中年初预算4154.31万元，调整追加1505.35万元。其他资金来源0万元。
2022年支出5670.22万元，其中基本支出5359.37万元，项目支出310.85万元，结余结转0万元。

（二）项目支出情况
1.采购系统维护及业务培训。年初预算60万元，指标执行45.92万元。
2. 预算一体化系统建设。年初预算600.62万元，指标执行150.09万元。
三、政府性基金预算支出情况
无
4、 国有资本经营预算支出情况
无
5、 社会保险基金预算支出情况
 无
6、 资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）
（一）整体支出绩效情况
本单位围绕培育制造名城，着力打造发展财政、围绕建设幸福财政，着力打造民生财政、围绕聚焦、裂变、创新、升级、品牌的实施、着力打造实干财政、围绕防风险、守底线，着力打造安全财政、围绕纵深推进全面从严治党，着力打造清廉财政。预算执行效率100%，各项指标如期完成，运行成本控制有效，管理效率逐步提升、履职效能不断强化、同时兼顾社会效应可持续发展能力，服务对象满意度较高。
（二）项目支出绩效情况
1.年初预算项目“采购系统维护及业务培训”专项资金60万元，年中执行调减14.08万元，实际支出45.92万元，结余结转14.08万元。年初预算项目“预算一体化系统建设”专项资金43.5万元，年中执行调增106.59万元，结余结转0万元，项目实施及绩效情况如下：
（1）采购系统维护及业务培训项目
项目支出45.92万元，主要用于株洲市电子卖场（采购云平台）维护费、株洲市政府采购系统维护费、政府采购信息化系统新增需求费、政府采购业务培训。项目实施及绩效情况如下附表。
（2）预算一体化系统建设项目
项目支出150.09万元，主要用通过公开招标进行株洲市财政局弱电改造及机房网络架构、安全防护优化建设。一是对全局办公大楼的内、外网网络和网络弱电线路进行升级改造，二是对业务系统进行严格、规范、统一的数据保护。根据预算管理一体化建设情况需求，按照省财政厅的统一部署，构建株洲市本级财政内部大数据存储中心，实现在省财政厅与本级财政局间、本级财政局与同级政府各部门间各类数据安全、便利地交换和共享。
可以从预算和预算绩效管理，部门履职效能，资金分配、使用和管理，资产和财务管理、政府采购等方面归纳存在的问题；反映各种预算支出执行偏离绩效目标的情况，并分析其原因。
（3） 财政事业工作经费
    项目支出150.09万元，主要用于日常运行的财政事业经费。
7、 下一步改进措施
精细化编制全年预算，严格预算执行。
8、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
公开网址：http://czj.zhuzhou.gov.cn//c10794/20231214/i2141250.html
其他需要说明的情况
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附件1-1
2022年度部门整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2022年实际在职人数
	控制率

	
	177　
	　177
	100%　

	经费控制情况（万元）
	2021年决算数
	2022年预算数
	2022年决算数

	三公经费
	60.73
	103　
	60.73　　

	   1、公务用车购置和维护经费
	28.27　
	58　
	54.45　

	       其中：公车购置
	0　
	18　
	18　

	             公车运行维护
	28.27　
	40　
	36.45　

	   2、出国经费
	0　
	15　
	0　

	   3、公务接待
	　8.81
	30　
	6.29　

	项目支出：
	　
	　
	　

	    1、采购系统维护及业务培训
	　0
	60　
	45.92

	    2、预算一体化系统建设
	91.58　
	43.5　
	150.09　

	公用经费
	1279.65
	1214.22
	1275.18　

	    其中：办公经费
	597.76
	662.47　
	703.73　

	          水费、电费、差旅费
	　219.43
	　251
	265.93　

	          会议费、培训费
	　25.43
	30　
	6.85　

	政府采购金额
	——
	428.24　
	481.04　

	部门基本支出预算调整 
	——
	　4087.86
	5359.37　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。
填表人：        填报日期：          联系电话：            单位负责人签字：





附件1-2
2022年度部门整体支出绩效自评表
	市级预算部门名称
	采购系统维护及业务培训　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	4154.31
	5659.66
	45.09
	100
	136.24%
	98

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：4154.31
	其中：基本支出：4079.31

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：75

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：0
	

	
	其他资金：0
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　1、围绕培育制造名城，着力打造发展财政
2、围绕建设幸福财政，着力打造民生财政
3、围绕聚焦、裂变、创新、升级、品牌的实施，着力打造实干财政
4、围绕防风险、守底线，着力打造安全财政
5、围绕纵深推进全面从严治党，着力打造清廉财政　
	　完成136.24%

	绩
效
指
标

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	形成专题调研报告，组织召开债券政策专题研讨会
	完成1篇调研报告，组织1场研讨会
	完成1篇调研报告，1场研讨会
	5
	5
	无

	
	
	
	及时上报债务监测系统
	做好债务监测平台在内的3个债务系统填报工作
	及时
	5
	5
	无

	
	
	
	对存量PPP项目开展中期评估
	完成2个PPP项目
	及时上报
	5
	5
	无

	
	
	
	指导全市县市区做好风险防控工作
	10个县市区
	已指导
	5
	5
	无

	
	
	质量指标
	采购系统正常运行
	不影响预算单位对系统的使用
	不影响
	4
	4
	无

	
	
	
	政府专项债券发行成功率
	=100%
	100
	4
	4
	无

	
	
	
	中期评估报告
	通过验收
	已通过
	4
	4
	无

	
	
	
	专题调研报告
	上报市委市政府有关领导
	已上报
	4
	4
	无

	

	
	
	数据准确率
	>=95%
	>=95%
	4
	4
	无

	

	
	
	债务风险事件发生率
	<=10%
	<=10%
	4
	4
	无

	
	
	时效指标
	各项工作完成时间
	2022年年底
	2022年已完成
	4
	4
	无

	
	
	
	审计问题完成整改
	按时完成整改
	已按时完成整改
	4
	4
	无

	
	
	
	政府专项债券发行时间
	11月30日以前
	已完成
	4
	4
	无

	
	
	
	完成中期评估报告
	10月31日以前
	已完成
	4
	4
	无

	

	
	
	专题调研、培训会
	9月30日前
	已完成
	4
	4
	无

	
	
	
	上报债务系统数据
	每月15日前
	及时上报完成
	4
	4
	无

	
	
	
	召开全市调度会议
	每季度一次
	及时召开
	4
	4
	无

	
	
	成本指标
	本年度预算
	4154.31
	5659.66
	4
	2
	本年度增加了运转类经费

	
	效益指标

（30分）

	经济效
益指标
	新增专项债券规模
	>=10亿
	>=10亿
	4
	4
	无

	
	
	社会效
益指标
	政府采购信息公开
	政府采购项目及时公开
	及时分开
	4
	4
	无

	
	
	
	专项债券资金使用进度
	>=95%
	>=95%
	4
	4
	无

	
	
	生态效
益指标
	违规举债案件
	0发生
	0发生
	4
	4
	无

	
	
	可持续影响指标
	债务风险事件
	0发生
	0发生
	4
	4
	无

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	专项债券申报单位满意度
	>=95%
	>=95%
	4
	4
	无

	总分
	100
	98
	


填表人：      填报日期：         联系电话：                单位负责人签字：





附件1-3
2022年度项目支出绩效自评表
	项目支
出名称
	采购系统维护及业务培训　

	主管部门
	　采购科
	实施单位
	　采购科

	项目资金
（万元）
	
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　60
	　60
	　45.92
	　100
	　76.53%
	90

	
	其中：当年财政拨款　
	　60
	　60
	　45.92
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	保障政府采购信息化系统正常运行和提升政府采购从业人员业务能力　　
	　保障政府采购信息化系统正常运行和提升政府采购从业人员业务能力

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	系统正常运行
	　不影响预算单位对系统的使用
	100
	10
	10
	无

	
	
	时效指标
	预计时间
	　2022年
	2022年
	10
	10
	无

	
	
	成本指标
	电子卖场维护费
	　30万
	30万
	10
	10
	无

	
	
	
	政府采购系统维护费
	　10万
	10万
	10
	10
	无

	
	
	
	系统新增需求开发费
	10万
	0
	0
	
	本年度未新增开发业务

	
	
	
	政府采购业务培训
	　10万
	5万
	10
	10
	节约了经费

	
	效益指标

（30分）
　
	经济效
益指标
	
	　
	
	
	
	

	
	
	社会效
益指标
	政府采购信息
	　政府采购项目及时公开
	及时
	10
	10
	无

	
	
	生态效
益指标
	
	　
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	采购从业人员业务能力
	　提升
	提升
	20
	20
	无

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	　>=95%
	>=95%
	20
	20
	无

	总分
	100
	　90
	　



备注：一个一级项目支出一张表。
填表人：        填报日期：           联系电话：        单位负责人签字：
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