附件1

2022年度部门（单位）整体支出

绩效自评报告
部门（单位）名称：（盖章）        

年  月  日

2022年度株洲市荷塘区荷塘月色事务服务中心部门（单位）整体支出绩效自评报告
一、部门（单位）基本情况

（一）统筹城乡发展，打造特色项目，加强景区生态文明建设和文化传承保护，积极推进“特色小镇”建设。
（二）承办区委、区政府交办的其他工作。
株洲市荷塘区荷塘月色事务服务中心内设机构：综合管理办公室和规划建设办公室。我单位属于正科级单位，区一级预算单位，现有预算单位1个。本部门共有编制人数8人，实有人数4人。其中：在职人员4人，离休0人，退休0人。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2022年预算收入59.80万元，其中年初预算46.75万元，调整追加13.05万元。其他资金来源0万元。
2022年支出59.80万元，其中基本支出59.80万元，项目支出0万元，结余结转0万元
项目支出情况

无。

政府性基金预算支出情况

2022年度本单位没有政府性基金收入，也没有使用政府性基金安排的支出。
国有资本经营预算支出情况

2022年度本单位没有使用国有资本经营预算安排的支出。
社会保险基金预算支出情况

2022年度本单位没有社会保险基金预算安排的支出。
六、资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）
（一）整体支出绩效情况

1.大力发展休闲文旅产业，推进农业产业新业态。
2022年以来，中心结合乡村休闲文旅产业新业态的需求，指导耕食小镇公司打造了耕食越野赛车基地、耕食研学等新项目。目前越野赛车基地、耕食研学、彩虹滑道和休闲帐篷已经对外营业，星空帐篷也即将进入建设完工，马上将投入运营，根据目前的反馈，生意火爆且人气很旺。通过今年在“荷野公社”举办全市的乡村音乐节等系列活动，极大的提升了仙庾岭在全市的影响力，同时也吸引了很多周边客人来仙庾岭休闲游玩，提升仙庾的人气指数和品牌效应。
2.有序推进农禅文化园建设，推动项目品牌升级。
农禅文化园项目位于黄陂田村内。该项目占地面积48亩，建筑面积约为12000平方米，预计总投资约7200万元。建设内容主要有禅堂、酒店、新建民宿。并且与仙泉谷公司联手为黄坡田项目的前期展示打造了以能量中心，禅修中心，禅意宾馆，养身餐厅，资料室，百草园等专为都市人群服务和体验的场所“禅漫家园”“禅境馆”。通过前期荷塘月色、区自然资源局、耕食小镇公司多次与市自然资源局协调，目前该项目已于办理好各项手续，取得规划建设许可证和集体建设用地建设许可证，并于2022年8月进入了施工阶段。建成后将成为全市具有影响力的品牌民宿和农禅文化园。
3.做好仙庾核心片区规划，确保规划布局合理。
自2022年5月3日区委区政府关于成立仙庾核心片区开发工作专班以来，荷塘月色、金城集团和仙庾镇多次赴核心片区进行踩点，并及时跟区委区政府相关领导进行汇报片区规划的进度，及时进行修改及完善。从最开始的2744亩核心片区到现在的15938亩片区规划（其中一期为2768亩片区规划），我们对核心片区的面积范围、产业布局、交通线路布局等方面进行了多次修改调整，最终形成了荷塘月色一二三产融合示范区，第一产业以农产品种植，第二产业以农产品加工+包装+销售+物流为主，第三产业以生态康养、农耕研学、休闲体验三个板块为主，集民宿、餐饮、观光、体验、科普、研学、文创多功能为一体的示范区。目前，我们对一期的7个节点的土地情况、类别、流转情况、产业规划进行详细的分析，将重点对7个节点的土地资源进行招商引资，实现农业产业落地。
4.积极对接农业产业资源，推动仙庾产业振兴高品质发展。
自2021年11月以来，中心积极与全国文化酒店十大民宿的“五号山谷”隐世民宿项目进行对接，并就项目的选址和合作方式进行了充分的沟通。目前，按区委区政府的招商行动计划中，正在与栖漫民宿、大乐之野等多家高端民宿进行洽谈沟通，通过引进高端民宿项目，来推动仙庾片区休闲文旅产业的积极发展。同时将带动周边餐饮项目和文旅项目的发展。同时，我们跟农业农村局、仙庾镇一起与株洲市资源集团、土流集团合作，对仙庾岭村的闲置土地、闲置房屋进行盘活，实现仙庾岭村的整村运营。加快推进徐家塘农业产业园的建设，确保农业产业项目能落地发展，也有利于进一步壮大村集体经济和解决当地劳动力就业，提升村集体经济的“造血”功能，让当地老百姓真正富起来。

（二）项目支出绩效情况

年初预算项目无经费0万元,金额0万元，年中执行调增（减）0万元，实际支出0万元，结余结转0万元。全年无项目。
七、存在的问题及原因分析

部门预算编制时，因更完整、科学、细化，科室之间统一口径、公允分配，优化公共资源配置，共同提高公共财政的服务质量，促进公共财政效益的最大化。部门还需加强内部控制制度，严格按照预算来安排财政资金的使用，严控支出管理制度。资金到达本部门后，需控制、节约支出，不能造成公共财政的损失浪费、不能滋生腐化风气。必须建立完善的内部控制制度，才能较好的控制预算开支的量和度，做到财尽其用。

下一步改进措施

结合本单位实际，完善绩效管理制度，落实绩效责任，强化绩效意识，提升行政运行效能，不断提高绩效管理水平;加强宣传动员和教育培训，引导单位及工作人员树立绩效理念，努力营造政府绩效管理工作的浓厚氛围。
部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

我部门组织对2022年度部门整体支出和专项资金实施了全覆盖性的绩效评价，撰写了绩效自评报告。2022年整体支出59.80万元，其中：基本支出59.80万元，项目支出0万元，2022年度一般公共预算项目支出涉及项目0个，涉及资金0万元，占一般公共预算项目支出总额的0%。

从评价情况来看，是全部完成绩效目标，绩效评价结果为优。

本单位没有独立网站，因此只在部门决算公开专栏中公开。

十、其他需要说明的情况

2022年绩效管理上取得了一定成绩，但仍有不足和问题：行政运作经费不均衡，精准扶贫、党建、工会补助等支出因没有预算占用行政运转经费。下一步将加强预算管理，合理安排预算支出计划，最大限度发挥财政资金使用效能。

附件：1-1. 2022年度部门整体支出绩效评价基础数据表

1-2. 2022年度部门整体支出绩效自评表

1-3. 2022年度项目支出绩效自评表
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2022年度部门整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2022年实际在职人数
	控制率

	
	8　
	4　
	50%　

	经费控制情况（万元）
	2021年决算数
	2022年预算数
	2022年决算数

	三公经费
	　
	　
	　

	   1、公务用车购置和维护经费
	0
	0
	0

	       其中：公车购置
	0
	0
	0

	             公车运行维护
	0
	0
	0

	   2、出国经费
	0
	0
	0

	   3、公务接待
	0
	0
	0

	项目支出：
	　
	
	

	    1、业务工作经费
	0
	0
	0

	    2、运行维护经费
	0
	0
	0

	3、专项资金（一个专项一行）
	0
	0
	0

	公用经费
	　
	
	

	    其中：办公经费
	1.03　
	1.19
	3.47

	          水费、电费、差旅费
	0　
	0
	0

	          会议费、培训费
	0　
	0
	0

	政府采购金额
	——
	2.19
	50.49

	部门基本支出预算调整 
	——
	0
	0

	楼堂馆所控制情况
（2022年完工项目）
	批复规模
（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	厉行节约保障措施
	严格遵守中央“八项规定”　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

填表人：        填报日期：          联系电话：            单位负责人签字：
附件1-2
2022年度部门整体支出绩效自评表

	预算部门名称
	株洲市荷塘区荷塘月色事务服务中心　

	年度预

算申请
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	46.75
	59.80
	59.80
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：59.80
	其中：基本支出：59.80

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：0

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：0
	

	
	其他资金：0
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	统筹城乡发展，打造特色项目，加强景区生态文明建设和文化传承保护，积极推进“特色小镇”建设。　　
	统筹城乡发展，打造特色项目，加强景区生态文明建设和文化传承保护，积极推进“特色小镇”建设。

	绩

效

指

标


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	召开乡村治理工作座谈会
	5场　
	5场
	10
	10
	　

	
	
	质量指标
	多部门赴长沙、常德等地参观学习
	5场　
	3场
	15
	13
	疫情原因　

	
	
	时效指标
	按上级要求完成各项工作
	2022年　
	全年
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	专款专用
	59.80　
	59.80
	15
	15
	　

	
	效益指标

（30分）

　
	经济效

益指标
	专款专用
	59.80　
	59.80
	10
	10
	　

	
	
	社会效

益指标
	提升仙庾片区休闲文旅
	100%　
	98%
	10
	9
	提升特色亮点　

	
	
	生态效

益指标
	提升仙庾片区休闲文旅
	100%　
	100%
	5
	5
	　

	
	
	可持续影响指标
	将本土文化特点与外界高端民宿相结合，打造优质荷塘
	100%　
	100%
	5
	5
	　

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	提升仙庾片区休闲文旅，引流和带动作用，建立荷塘区高端民宿集群。
	100%　
	99%
	10
	9
	提升特色亮点　　

	总分
	100
	　96
	　


填表人：      填报日期： 2023.6.20 联系电话：                单位负责人签字：
附件1-3
2022年度项目支出绩效自评表

	项目支

出名称
	无　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　
	　
	　
	　10
	　
	　

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标

（30分）

　
	经济效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	100
	　
	　


备注：一个一级项目支出一张表。
填表人：        填报日期：2023.6.20   联系电话：        单位负责人签字：
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