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附件 1

2022 年度部门整体支出
绩效自评报告

部门名称：荷塘区文学艺术界联合会

2023年 6月 28日



2022 年度荷塘区文学艺术界联合会
整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况

区文联是中共荷塘区委领导、区委宣传部主管的财务与职能

独立的正科级全额财政拨款的文艺界人民团体，现有事业编制 3

名，在职 2人。区文联的主要职能是“团结引导、联络协调、服

务管理、自律维权”，坚持以人民为中心的创作导向，指导全区

文艺工作者进行文学艺术创作，组织文艺演出、展出活动，发展

和繁荣文学艺术事业，实施“文艺惠民工程”，不断满足人民日益

增长的美好生活需要。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2022年预算收入33.40万元，其中，一般公共预算拨款33.40

万元；政府性基金拨款 0 万元；财政专户管理的非税收入拨款 0

万元；其他收入 0 万元；上年结转 0.22 万元。

2022 年支出 33.62 万元，其中基本支出 33.62 万元，项目

支出 0 万元，结余结转 0 万元

（二）项目支出情况

无。

三、政府性基金预算支出情况



2022 年度本单位没有政府性基金收入，也没有使用政府性

基金安排的支出。

四、国有资本经营预算支出情况

2022 年度本单位没有使用国有资本经营预算安排的支出。

五、社会保险基金预算支出情况

2022 年度本单位没有社会保险基金预算安排的支出。

六、资金使用及绩效情况（包含单位管理的公共专项）

（一）整体支出绩效情况

区文联始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，团结引导全区文艺工作者听党话、跟党走，围绕中心、服

务大局，以人民为中心，潜心精品创作，为推动荷塘高质量发展

作出了积极贡献。

（一）政治引领有力度。荷塘区文联始终坚持以习近平新时

代中国特色社会主义思想武装头脑、推动工作，紧紧围绕贯彻落

实党的二十大精神，全面落实意识形态工作责任制，守好了荷塘

区文艺界这块净土。在区作家协会成立了功能型党支部，筹建了

荷塘区沙画艺术协会，区文联组织活力、向心力和吸引力不断增

强。

（二）文艺创作接地气。围绕本土原创歌曲《在荷塘》，组

织创作了《在荷塘》舞蹈MV、沙画MV，排练了《在荷塘》古

筝、葫芦丝、二胡等演奏版，把歌曲《领航》爱国、爱党、爱人

民的正能量传播到广大群众中去。组织创编了学习贯彻党的二十



大精神快板作品《幸福荷塘我的家》、反映基层治理成效歌曲作

品《我是楼栋长》、抗疫作品《丹心谱写新华章》《奉献》等原创

作品，传唱于荷塘大街小巷。举办“感悟全会精神 彰显奋斗之

志”机关干部主题书法作品展、“童心绘文明 童画倡新风”小

画家涂鸦绘文明主题活动、“一区两城”采风创作等活动，丰富

了文艺活动形式。

（三）人才培养显成效。张雄文、窦强分别当选市作协、市

新阶层文艺家协会新一届主席团主席，陈晓薇、杨小妹当选市级

协会新一届主席团副主席。高世逢在花鼓戏《山灯》中饰演朱文

章荣获第七届湖南艺术节“田汉表演奖”；张雄文为时代楷模黄诗

燕立传的《燕啄红土地——时代楷模黄诗燕》《时代赤子——黄

诗燕》两部新书，由湖南人民出版社正式出版，全国新华书店公

开发行；湖南省第十四届运动会上，石思龙、冷依璠搭档参加排

舞乙组男女双人舞项目获金牌，刘哲参演排舞规定和自选套路荣

获两块银牌。一年来，各协会在各类大赛、展览中入围和获奖

92件次。

（四）文艺惠民暖人心。坚持以人民为中心的工作导向，组

织开展了“喜迎二十大 唱响新时代”“我们的中国梦·湖湘文化进

万家”“文艺轻骑兵 创文进社区”、株洲首届乡村音乐节暨第七季

“穿越荷塘”等文艺惠民活动，唐先华美术公益课堂、电力小区

歌舞公益课堂、星期三大讲堂等公益课堂定期授课。从各协会会

员中募集价值 10多万元的作品、培训课程等捐赠给“荷塘志愿”



贡献超市。

（二）项目支出绩效情况

年初预算项目无经费0万元,金额0万元，年中执行调增（减）

0 万元，实际支出 0 万元，结余结转 0 万元。全年无项目。

七、存在的问题及原因分析

部门预算编制时，因更完整、科学、细化，科室之间统一口

径、公允分配，优化公共资源配置，共同提高公共财政的服务质

量，促进公共财政效益的最大化。部门还需加强内部控制制度，

严格按照预算来安排财政资金的使用，严控支出管理制度。资金

到达本部门后，需控制、节约支出，不能造成公共财政的损失浪

费、不能滋生腐化风气。必须建立完善的内部控制制度，才能较

好的控制预算开支的量和度，做到财尽其用。

八、下一步改进措施

结合本单位实际，完善绩效管理制度，落实绩效责任，强化

绩效意识，提升行政运行效能，不断提高绩效管理水平;加强宣

传动员和教育培训，引导单位及工作人员树立绩效理念，努力营

造政府绩效管理工作的浓厚氛围。

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

我部门组织对 2022 年度部门整体支出和专项资金实施了全

覆盖性的绩效评价，撰写了绩效自评报告。2022 年整体支出

33.62 万元，其中：基本支出 33.62 万元，项目支出 0 万元。从

评价情况来看，是全部完成绩效目标，绩效评价结果为优。



本单位没有独立网站，因此只在部门决算公开专栏中公开。

十、其他需要说明的情况

2022 年绩效管理上取得了一定成绩，但仍有不足和问题：

运作经费不均衡，工会补助等支出因没有预算占用公用经费，下

一步将加强预算管理，合理安排预算支出计划，最大限度发挥财

政资金使用效能。

附件：1-1. 2022 年度部门整体支出绩效评价基础数据表

1-2. 2022 年度部门整体支出绩效自评表

1-3. 2022 年度项目支出绩效自评表
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2022 年度部门整体支出绩效评价基础数据表

财政供养人员情况（人）
编制数 2022 年实际在职人数 控制率

3 2 66.67%

经费控制情况（万元） 2021 年决算数 2022 年预算数 2022 年决算数

三公经费

1、公务用车购置和维护经费 0 0 0

其中：公车购置 0 0 0

公车运行维护 0 0 0

2、出国经费 0 0 0

3、公务接待 0 0 0

项目支出：

1、业务工作经费 0 0 0

2、运行维护经费 0 0 0

3、专项资金（一个专项一行） 0 0 0

公用经费

其中：办公经费 2.71 0.50 0.15

水费、电费、差旅费 0.26 0.10 0

会议费、培训费 0 0 0

政府采购金额 —— 6.65 2.38

部门基本支出预算调整 —— 0 0

楼堂馆所控制情况

（2022年完工项目）

批复规模

（㎡）

实际规

模（㎡）

规模控制

率

预算投资

（万元）

实际投资

（万元）

投资概

算控制

率

厉行节约保障措施

说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中

的一般商品和服务支出。

填表人：刘天文 填报日期：2023.6.28 联系电话：28428736 单位负责人签字：唐杜
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2022 年度部门整体支出绩效自评表
预算部门
名称

株洲市荷塘区文学艺术界联合会

年度预
算申请
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 36.00 36.00 33.62 10 93.39% 9
按收入性质分： 按支出性质分：

其中： 一般公共预算：36.00 其中：基本支出：33.62
政府性基金拨款：0 项目支出：0

纳入专户管理的非税收入拨款：0
其他资金：0

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

(50分)

数量指标

举办展览、展演
活动

2场以上 3场 10 10

文艺惠民活动 5场以上 11场 15 15
荷塘区文联微
信公众号链接

7期以上 8期 10 10

电子微刊、
刊物出版

4期以上 8期 10 10

组织区属文艺
家参加国家、
省、市各类展览

比赛

1次以上 1次 10 10

采风、交流
创作活动

1场以上 1场 10 10

文艺课堂和
培训

4场以上 10场 10 10

质量指标
各类活动
及时完成

100% 90% 5 4 因疫情等原因
有延期现象

时效指标 完成时限
2022年 12月
30日前

100% 5 5

效益指标

（30分）

经济效
益指标

专项资金专
款专用

100% 100% 5 5

严格控制成本 100% 100% 5 5

社会效
益指标

文艺惠民活动
让群众喜闻乐
见，文艺事业发

展。

100% 100% 5 5

总分 100 99

填表人：刘天文 填报日期：2023.6.28 联系电话：28428736 单位负责人签字：唐杜
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2022 年度项目支出绩效自评表
项目支

出名称
无

主管部门 实施单位

项目资金

（万元）

年初

预算数

全年

预算数

全年

执行数
分值 执行率 得分

年度资金总额 10
其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际
完成值

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

(50分)

数量指标
……

质量指标
……

时效指标
……

成本指标
……

效益指标

（30分）

经济效

益指标 ……

社会效

益指标 ……

生态效

益指标 ……

可持续影

响指标 ……
满意度

指标

（10分）

服务对象

满意度指

标 ……
总分 100

备注：一个一级项目支出一张表。

填表人：刘天文 填报日期：2023.6.28 联系电话：28428736 单位负责人签字：唐杜


