	附表1
	
	
	
	
	

	2023年部门整体支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	
	
	

	部门名称
	株洲市石峰区铜塘湾街道办事处

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：953.74

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：一般公共预算拨款
	953.74
	其中：基本支出
	625.86

	
	     政府性基金拨款
	
	      项目支出
	327.88

	
	         其他资金
	
	
	

	部门职责概述
	1：开展社会管理工作，包括安全生产、信息维稳、城乡同建同治、社会管理综合治理、计划生育工作等；
2：开展服务民生工作，关注民情、服务民生、精准扶贫，关心帮扶弱势群体，切实做好扶贫、社会保障、民生重点工作；
3：积极推进棚改、集体土地征拆等重点工程项目建设，为加快建设清水塘新城作出贡献。

	年度重点       工作计划
	事项
	责任单位/科室
	工作目标

	
	事项1
	铜办
	2023年党建、妇联、计生、武装、综治维稳、团委等各项工作。

	
	事项2
	城管办
	做好2023年危树砍伐、市政维护等各项应急事件。

	
	事项3
	社会事务办
	解决居民最关心、最直接、最现实的各类民生问题，惠及民生，和谐社会。

	
	事项3
	社会事务办
	更好服务社区,增强社区居民幸福指数,发挥好社区组织枢纽和配置作用,上通下达。

	
	事项3
	城管办
	提高全民精神文明素质，共同做好环保事业、创新精神文明建设、为子孙后代造福。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	辖区内人口数
	100%

	
	
	质量指标
	保障正常运转
	100%

	
	
	时效指标
	年度内
	100%

	
	
	成本指标
	基本支出
	≤625.86

	
	
	
	项目支出
	≤327.88

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	提高居民幸福指数
	˃90%

	
	
	生态效益指标
	创建和谐社会
	˃90%

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响较强
	˃90%

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	群众满意度90%以上
	˃90%

	单位负责人签字：



填表人：梁晓蓉                                    联系电话： 28316358 






























                   
	
附表2
	
	
	

	2023年区级专项资金绩效目标汇总表

	填报单位：（盖章）
	
	
	金额单位：万元

	序号
	名  称
	金  额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	
	合  计
	     327.88
	抓发展必须抓环境，抓环境就是抓发展，加强城市管理，改善城市环境，优化城市功能，实施城市品牌战略。
	创建廉洁高效的政务环境、公正公平的法治环境、规范全国文明城市，守信的市场环境、健康向上的人文环境、安居乐业的生活环境、可持续发展的生态环境。

	一
	业务性专项资金
	36
	圆满完成各项工作，经济水平稳定上升。
	提高居民幸福指数，创建和谐社会。

	二
	社区经费
	272.28
	稳定社区工作人员队伍，提高社区服务水平。
	更好服务社区，增强社区居民幸福指数

	三
	微民生网格事件办理
	15
	周边环境卫生整治、小区卫生宣传工作、危树砍伐、下水道疏通。
	危树砍伐、下水道疏通，整顿城市卫生，保护城市环境，维护社会和谐稳定。

	四
	三支一扶人员经费
	4.6
	确保三支一扶人员工作顺利开展
	确保三支一扶人员生活补贴按时发放，工作顺利完成

	单位负责人签字：

	填表人：梁晓蓉                                    联系电话：28316358                      




	附表3-1
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	金额单位：万元

	支出方向
（子项）
	专项经费
	所属专项
	名称
	业务性专项经费

	项目金额
	36
	
	金额
	36

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
	圆满完成各项工作

	年度绩效目标
	提高居民幸福指数，创建和谐社会

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	党建、妇联、卫健、武装
	100%
	其他标准

	
	
	质量指标
	下拨经费符合相关政策规定
	100%
	其他标准

	
	
	时效指标
	2023年年底
	100%
	计划标准

	
	
	成本指标
	党建、妇联、卫健和武装
	36万元
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	社会和谐
	˃90%
	其他标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响  指标
	可持续影响程度较强
	˃90%
	其他标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	群众满意度
	˃90%
	其他标准 

	支出明细及测算 
说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	党建
	基层党组织建设费用
	20
	宣传费0.6万元/次，宣传15次。15次*0.6（万元/次）=9万元；学习培训0.5万元/次，学习培训17次。
[bookmark: _GoBack]17次*0.5（万元/次）=8.3万元退休支部建设0.9万元/次，退休支部建设3次。3次*0.9（万元/次）=2.7万元

	
	妇联
	维护妇女儿童合法权益费用
	2
	宣传费0.2万元一次，宣传5次。5次*0.2（万元/次）=1万元；其他相关维护妇女儿童权益费用1万元。

	
	卫健
	卫健相关费用
	6
	无偿献血0.03万元/人，要求200人。
200人*0.03（万元/人）=5.46万元；

	
	武装
	武装工作宣传费等相关费用
	8
	宣传费0.6万元/次，宣传6次。6次*（万元/次）=3.6万元；民办训练点验费0.44万元/次，训练10次，10次*0.44（万元/次）=4.4万元

	
	合  计
	36
	

	单位负责人签字：

	填表人：梁晓蓉                                    联系电话：28316358                      

	




























	附表3-2
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
（子项）
	各社区、村应急事件
	所属专项
	名称
	微民生网格事件办理

	项目金额
	15
	
	金额
	15

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
	开展民生工作，维护社会稳定。

	年度绩效目标
	有效预防突发事件，突发事件后及时处置，保障公民的生命和财产安全，维护社会稳定。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	铜办辖区内
	100%
	其他标准

	
	
	质量指标
	下拨经费符合相关政策规定
	100%
	其他标准

	
	
	时效指标
	2023年年底
	100%
	计划标准

	
	
	成本指标
	人工费
	300元/天
	计划标准

	
	
	
	拖车费
	300元/车
	计划标准

	
	
	
	垃圾清运费
	600元/车
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	其他标准

	
	
	社会效益指标
	保障突发公共事件发生后及时处置
	˃90%
	其他标准

	
	
	生态效益指标
	辖区内生态环境得到优化
	˃90%
	其他标准

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响程度较强
	˃90%
	其他标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	群众满意度90%以上
	˃90%
	其他标准

	支出明细及测算 
说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	危树砍伐
	危树砍伐人工费
	7
	危树砍伐人工费0.35万元/次，危树砍伐20次。20次*0.35（万元/次）=7万元

	
	
	危树拖运费
	3
	危树拖运费0.15万元/次，托运20次。
20次*0.15（万元/次）=3万元

	
	下水道清淤
	下水道清淤
	5
	下水道清淤0.25万元/次，清淤20次。
20次*0.25（万元/次）=5万元

	
	合计
	15
	

	单位负责人签字：


	填表人：梁晓蓉                                    联系电话：28316358                      







































	附表3-3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向     
（子项）
	基层政权和社区建设支出
	所属专项
	名称
	社区经费

	项目金额
	272.28
	
	金额
	272.28

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
	开展民生工作，创造和谐的生活环竟和帮助弱势群体。

	年度绩效目标
	使社区更好的服务人民,增强社区居民幸福指数,发挥好社区组织枢纽和配置作用。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	8个社区
	100%
	其他标准

	
	
	质量指标
	下拨经费符合相关政策规定
	100%
	其他标准

	
	
	时效指标
	2023年年底
	100%
	计划标准

	
	
	成本指标
	272.28万元/年
	
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	社区人员报酬不断提高,工作环境不断改善,确保社区队伍稳定
	˃90%
	其他标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响程度较强
	˃90%
	其他标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	群众满意度90%以上
	˃90%
	其他标准 

	支出明细及测算
说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	人员经费
	各社区人员经费
	233.28
	湘人发{2006}134号、135号，全年金额233.28万元/年

	
	社区运转经费
	8个社区运转经费
	39
	7个社区*5（万元/年）=35万元，湘河社区4万元/年，共计39万元。

	
	合  计
	272.28
	

	单位负责人签字：

	填表人： 梁晓蓉                                   联系电话：28316358                      



	附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	三支一扶人员经费
	所属专项
	名称
	三支一扶人员经费

	项目金额
	4.6
	
	金额
	4.6

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
	确保三支一扶人员生活补贴按时发放

	年度绩效目标
	按时发放三支一扶人员生活补贴，工作顺利完成

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	两名三支一扶人员
	拨付完成
	其他标准

	
	
	质量指标
	保证人员工资每月按时发放
	每月按时发放
	其他标准

	
	
	时效指标
	按月按时发放
	每月按时发放
	计划标准

	
	
	成本指标
	三支一扶人员补助
	4.6万元/年
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	确保三支一扶人员生活水平不断提高
	不断提高
	其他标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响程度较强
	˃90%
	其他标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	社会公众及服务对象满意度
	˃90%
	其他标准 

	支出明细及测算 
说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	人员工资
	人均年工资待遇
	4.6万
	湘人发{2006}134号、135号，4.6万元/年/人，三支一扶人员为1人

	
	合  计
	4.6
	

	单位负责人签字：

	填表人：梁晓蓉                                    联系电话：28316358                      



