	附表1
	
	
	
	
	

	2023年部门整体支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	
	
	

	部门名称
	株洲市石峰区社会保险服务中心

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：7759.53

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：一般公共预算拨款
	7759.53
	其中：基本支出
	245.03

	
	政府性基金拨款
	
	项目支出
	7514.5

	
	其他资金
	
	
	

	部门职责概述
	负责企业、机关、城居养老保险、失业保险、征地农民养老保险待遇过渡管理、工伤保险、代发辖区企业、政府托底重点人群待遇发放、惠企惠民政策落实等。

	年度重点       工作计划
	事项
	责任单位/科室
	工作目标

	
	社保扩面
	各险种科室
	扩大社会保险覆盖面。

	
	稽核与内控管理
	各险种科室
	加强待遇支付稽核与内控管理。

	
	服务能力
	各险种科室
	全面提升服务能力和服务水平。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	补助人数
	各项共约6900人

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%

	
	
	时效指标
	补贴时间
	按时

	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	社会保障水平
	不断提升

	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上

	单位负责人签字：



填表人：              联系电话： 
        
	
附表2
	
	
	

	2023年区级专项资金绩效目标汇总表

	填报单位：（盖章）
	
	
	金额单位：万元

	序号
	名  称
	金  额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	
	合计
	
	
	

	一
	城乡居民养老保险财政补助
	54
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民养老保险工作顺利开展。
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民养老保险工作顺利开展。

	二
	建国初期及企业退休军转干部生活补贴
	25.5
	
	

	1
	建国初期老干部生活补贴
	2.5
	改善建国初期参加革命工作老干部福利待遇，解决实际困难，维护社会安定和谐
	改善建国初期参加革命工作老干部福利待遇，解决实际困难，维护社会安定和谐

	2
	企业退休军转干部生活补助
	23
	提高企业退休军转干部待遇水平，解决实际困难，维护社会安定和谐
	提高企业退休军转干部待遇水平，解决实际困难，维护社会安定和谐

	三
	机关事业单位养老保险财政补助
	6914
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展

	四
	职业年金个人账户记实
	500
	完成职业年金个人账户记实
	完成职业年金个人账户记实

	五
	困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴
	12
	完成困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴
	完成困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴

	六
	业务性专项经费
	9
	保障社保各项业务性正常开展
	保障社保各项业务性正常开展

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	单位负责人签字：

	填表人：                     联系电话：             



	附表3-1
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	城乡居民养老保险财政补助
	所属专项
	名称
	城乡居民养老保险财政补助

	项目金额
	54
	
	金额
	54

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民养老保险工作顺利开展

	年度绩效目标
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民养老保险工作顺利开展

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补助人数
	基础养老金补助人数900人，缴费补贴人数2750人
	计划标准

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%
	计划标准

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	补贴标准
	基础养老金补助标准46元/人/月；
缴费补贴标准11.25元/1950人,缴费补贴标准15元/50人,缴费补贴标准22.5元/750人
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民基本养老保险工作顺利开展
	进一步提高城乡居民基本养老保险参保群众的待遇水平，确保城乡居民基本养老保险工作顺利开展
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	计划标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	城居保补助
	城居保补助
	54万
	基础养老金发放900人，预计区级财政补助46元/人/月，缴费补贴预计区财政补助
11.25元的有1950人、区财政补助15元的有50人，区财政补助22.5元的有750人。

	
	合  计
	53
	

	单位负责人签字：



	附表3-2-1
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	建国初期老干部生活补贴
	所属专项
	名称
	建国初期及企业退休军转干部生活补贴

	项目金额
	2.5
	
	金额
	25.5

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	改善建国初期参加革命工作老干部福利待遇，解决实际困难，维护社会安定和谐

	年度绩效目标
	改善建国初期参加革命工作老干部福利待遇，解决实际困难，维护社会安定和谐

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补助人数
	1名建国初期老干部
	

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%
	

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	

	
	
	成本指标
	补贴标准
	预计平均2083元/人/月
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	保障建国初期参加革命工作老干部基本生活，提高生活满意度
	保障建国初期参加革命工作老干部基本生活，提高生活满意度
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	生活补贴
	生活补贴
	约2.5万
	平均每人补助2083元/人/月，共有1人

	
	
	
	
	

	
	合  计
	约2.5万
	

	单位负责人签字：



填表人：                        联系电话：     


	附表3-2-2
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	企业退休军转干部生活补助
	所属专项
	名称
	建国初期及企业退休军转干部生活补贴

	项目金额
	23
	
	金额
	25

	项目实施期
	2022年一年

	实施期绩效目标
	提高企业退休军转干部待遇水平，解决实际困难，维护社会安定和谐

	年度绩效目标
	提高企业退休军转干部待遇水平，解决实际困难，维护社会安定和谐

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补助人数
	13名企业退休军转干部
	历史标准

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%
	历史标准

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	历史标准

	
	
	成本指标
	补贴标准
	人均1474元/月
	历史标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	保障企业退休军转干部基本生活，维护社会稳定
	保障企业退休军转干部基本生活，维护社会稳定
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	生活补助
	生活补助
	约23万
	平均每人补贴1474元/月，共有13人

	
	
	
	
	

	
	合  计
	约23万
	

	单位负责人签字：



填表人：                            联系电话：          


	附表3-3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	机关事业单位养老保险财政补助
	所属专项
	名称
	机关事业单位养老保险财政补助

	项目金额
	6914
	
	金额
	6914

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展

	年度绩效目标
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补助人数
	基础养老金补助人数1920人以上
	计划标准

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%
	计划标准

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展
	进一步提高机关养老保险参保群众的待遇水平，确保机关养老保险工作顺利开展
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	计划标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	机关养老金补助
	机关养老金补助
	约6914万
	预计人均需财政补助3001元/月，发放人数1920人

	
	
	
	
	

	
	合  计
	约6914万
	

	单位负责人签字：


填表人：                             联系电话：          


	附表3-4
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	职业年金个人账户记实
	所属专项
	名称
	职业年金个人账户记实

	项目金额
	500
	
	金额
	500

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	完成职业年金个人账户记实

	年度绩效目标
	完成职业年金个人账户记实

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	记实人员
	160
	计划标准

	
	
	质量指标
	记实准确率
	100%
	计划标准

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	退休人员保障率
	100%
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	计划标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	职业年金个人账户记实
	职业年金个人账户记实
	500万
	预计平均每人记实金额3.1万元，人数160人

	
	
	
	
	

	
	合  计
	500万
	

	单位负责人签字：



填表人：                             联系电话：
	附表3-5
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      
	困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴
	所属专项
	名称
	困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴

	项目金额
	12
	
	金额
	12

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	完成困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴

	年度绩效目标
	完成困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	1200
	计划标准

	
	
	质量指标
	
	
	计划标准

	
	
	时效指标
	拨付时限
	2023年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	补贴标准
	100元/人
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	代缴率
	100%
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	计划标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	职业年金个人账户记实
	困难帮扶-城乡居民养老保险政府代缴
	12万

	1200人*100元/人=12万

	
	
	
	
	

	
	合  计
	12万
	

	单位负责人签字：
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