	附表1
	
	
	
	
	

	2023年部门整体支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	
	
	

	部门名称
	株洲市石峰区人力资源和社会保障局

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：547.72

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：一般公共预算拨款
	547.72
	其中：基本支出
	418.72

	
	政府性基金拨款
	
	项目支出
	129

	
	其他资金
	
	
	

	部门职责概述
	负责全区社保、就业、劳动监察和仲裁、人力资源市场管理、人才工作、基金监督、机关事业单位人事管理等工作。

	年度重点       工作计划
	事项
	责任单位/科室
	工作目标

	
	就业
	就业中心
	着力实现更灵活更充分更高质量就业。

	
	社保
	社保中心、基金监督股
	着力加强社保基金风险防控和队伍建设。

	
	劳动仲裁监察
	劳动保障监察大队
	着力打造有温度有速度的劳动力市场。

	
	人力资源
	人力资源服务中心、事业单位管理股
	着力抓规范重实效做好全区人事管理。

	
	指标调度
	办公室
	着力做好重点指标调度工作及行政工作

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	
	

	
	
	质量指标
	考核任务完成率
	按照市级考核任务95%完成

	
	
	时效指标
	资金支付时限
	按工作开展进度拨付

	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	进一步提高社会保障水平
	进一步提高社会保障水平

	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上

	单位负责人签字：



填表人：         联系电话：          


	
附表2
	
	
	

	2023年区级专项资金绩效目标汇总表

	填报单位：（盖章）
	
	
	金额单位：万元

	序号
	名  称
	金  额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	
	合计
	
	
	

	一
	2023年度退（离）休干部职工福利费
	31
	2023年度退（离）休干部职工的离休老干护理费、离休干部遗孀生活补助费、伤残补助金、遗属补助金。
	2023年度退（离）休干部职工的离休老干护理费、离休干部遗孀生活补助费、伤残补助金、遗属补助金。

	二
	就业服务及档案管理经费
	80
	1.加强2023年度的职业培训跟踪服务；2.巩固拓展省充分就业社区的建设成效；                                                                                                                  3.创建维护省市劳务品牌；4.就业创业促进奖励工作经费；5.提升档案管理和维护水平。
	1.加强2023年度的职业培训跟踪服务；2.巩固拓展省充分就业社区的建设成效；                                                                                                                  3.创建维护省市劳务品牌；4.就业创业促进奖励工作经费；5.提升档案管理和维护水平。

	三
	业务性专项经费
	28
	做好就业指标、民生实事考核、文明创建、综治维稳、社保基金监督、劳动保障等各项工作，全面完成人社工作任务。
	做好就业指标、民生实事考核、文明创建、综治维稳、社保基金监督、劳动保障等各项工作，全面完成人社工作任务。

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	单位负责人签字：

	填表人：          联系电话：          




	附表3-1
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	2023年度退（离）休干部职工福利费
	所属专项
	名称
	2023年度退（离）休干部职工福利费

	项目金额
	31
	
	金额
	31

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	2023年度退（离）休干部职工的离休老干护理费、离休干部遗孀生活补助费、伤残补助金、遗属补助金。

	年度绩效目标
	2023年度退（离）休干部职工的离休老干护理费、离休干部遗孀生活补助费、伤残补助金、遗属补助金。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	人数
	28
	计划标准

	
	
	质量指标
	补贴到位率
	100%
	其他标准

	
	
	时效指标
	资金支付时限
	2023年年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	成本控制
	≤31万
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	[bookmark: _GoBack]

	
	
	社会效益指标
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	其他标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	离休老干护理
费
	3*3万
	9万
	按照相关政策文件

	
	离休干部遗孀
生活补助
	4*1.8万
	7.2万
	按照相关政策文件

	
	伤残金和遗属补助
	21人*相应标准
	14.8万
	按照相关政策文件

	
	合  计
	31万
	

	单位负责人签字：





	附表3-2
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	就业服务及档案管理经费
	所属专项
	名称
	就业服务及档案管理经费

	项目金额
	80
	
	金额
	80

	项目实施期
	2023年一年

	实施期绩效目标
	1.加强2023年度的职业培训跟踪服务；2.巩固拓展省充分就业社区的建设成效；                                                                                                                  3.创建维护省市劳务品牌；4.就业创业促进奖励工作经费；5.提升档案管理和维护水平。

	年度绩效目标
	1.加强2023年度的职业培训跟踪服务；2.巩固拓展省充分就业社区的建设成效；                                                                                                                  3.创建维护省市劳务品牌；4.就业创业促进奖励工作经费；5.提升档案管理和维护水平。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	档案电子化系统安装
	3个
	计划标准

	
	
	质量指标
	就业指标完成率
	95%以上
	其他标准

	
	
	时效指标
	资金支付时限
	2023年年底前
	计划标准

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	就业稳定率
	达市里要求
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	其他标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	省级充分就业社区建设工作
	就业创业宣传手册、宣传栏等，4万元/社区*8个社区
	32万
	按上年度充分社区建设宣传工作实际测算

	
	创建省市劳务品牌
	宣传发动，品牌推介等4.9万
	4.9万
	按上年度实际预算

	
	档案中心原有库存档案分批数字化整理（第三批）
	1300本*170元/本
	22.1
	按上年度实际预算

	
	原云龙3个镇街档案管理系统建设
	档案系统、配套实施建设、安装等，预估4万元/镇街*3个镇街
	12万
	根据年度实际预算，

	
	档案中心档案保护、宣传服务等
	档案防霉变防虫蛀3万；中心宣传手册印刷、宣传墙等6万
	9万
	按年度实际预算，

	
	合  计
	80万
	

	单位负责人签字：





	附表3-3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	业务性专项经费
	所属专项
	名称
	业务性专项经费

	项目金额
	18
	
	金额
	18

	项目实施期
	2022年一年

	实施期绩效目标
	做好就业指标、民生实事考核、文明创建、综治维稳、社保基金监督、劳动保障等各项工作，全面完成人社工作任务。

	年度绩效目标
	做好就业指标、民生实事考核、文明创建、综治维稳、社保基金监督、劳动保障等各项工作，全面完成人社工作任务。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	
	
	

	
	
	质量指标
	考核任务完成率
	按照市级考核任务95%完成
	计划标准

	
	
	时效指标
	资金支付时限
	按工作开展进度拨付
	计划标准

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	满意度
	95%以上
	其他标准

	支出明细及测算说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	民生实事、社保、就业等经费
	民生实事、社保、就业等经费
	5万
	根据上年实际支出预计办公经费、文印费、会议费等5万元

	
	劳动保障及监察经费
	劳动保障及监察经费
	5万
	根据上年实际支出预计办公经费、文印费、差旅费等5万元

	
	意识形态、党建、宣传文明创建工作经费
	意识形态宣传文明创建工作经费
	5万
	根据上年实际支出预计办公费、文印费、宣传费等5万元

	
	其他开支
	其他开支
	3万
	根据上年实际支出预计办公费、文印费等5万元

	
	
	
	
	

	
	合  计
	18万
	

	单位负责人签字：



填表人：          联系电话：
