	附表1
	
	
	
	
	

	2023年部门整体支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）石峰区审计局　
	
	
	
金额：万元

	部门名称
	石峰区审计局

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：234.90

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：一般公共预算拨款
	234.90
	其中：基本支出
	224.58

	
	政府性基金拨款
	0
	项目支出
	10.32

	
	其他资金
	0
	
	

	部门职责概述
	主管全区审计工作.贯彻执行中央、省委、市委关于审计工作的方针、政策和法律法规，制定审计规章制度并监督执行。

	年度重点       工作计划
	事项
	责任单位/科室
	工作目标

	
	财务审计
	综合审计股
	10个

	
	工程审计
	投资审计股
	30个

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	审计及专项审计调查项目
	40个

	
	
	质量指标
	审计综合报告
	2个

	
	
	时效指标
	按年初工作计划序时
	2023年12月31日

	
	
	成本指标
	控制数 万元
	根据实际情况

	
	效益指标
	经济效益指标
	查出违规金额、管理不规范金额
	根据实际情况

	
	
	社会效益指标
	促进全区经济高质量发展、助力打好三大攻坚战、 维护财经秩序、保障和改善民生、推进党风廉政建设等方面，发挥重要作用
	

	
	
	生态效益指标
	贯彻绿色发展理念，推动加快生态文明体制改革，促进领导干部切实履行自然资源资产管理和生态环境保护责任。
	

	
	
	可持续影响指标
	及时落实审计发现问题整改工作，切实发挥审计“治已病、防未病”的作用
	

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	
	

	单位负责人签字：


填表人：  曾超                            联系电话：     22629926  


































   
	
附表2
	
	
	

	2023年区级专项资金绩效目标汇总表

	填报单位：（盖章）石峰区审计局
	
	金额单位：万元

	序号
	名  称
	金  额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	
	合  计
	10.32
	
	

	一
	审计专项业务经费
	9
	计划完成基建类审计项目30个	
	计划完成基建类审计项目30个	

	1
	审计专项业务经费
	9
	计划完成基建类审计项目30个	
	计划完成基建类审计项目30个	

	二
	审计岗位津贴
	1.32
	全年审计机关工作人员按照计划完成经责审计项目数，审计过程中未出现任何违规情况的投诉，很好的保证了审计的独立性
	按照国家政策文件给与审计岗位人员每月220元的补助，提升审计人员的工作积极性，保持审计独立性，据实反映审计中发现的各类问题

	1
	审计岗位津贴
	1.32
	全年审计机关工作人员按照计划完成经责审计项目数，审计过程中未出现任何违规情况的投诉，很好的保证了审计的独立性
	按照国家政策文件给与审计岗位人员每月220元的补助，提升审计人员的工作积极性，保持审计独立性，据实反映审计中发现的各类问题

	单位负责人签字：

	填表人：   曾超                                 联系电话： 22629926           




	附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）石峰区审计局　
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	审计专项业务经费
	所属专项
	名称
	审计专项业务经费

	项目金额
	
	
	金额
	9

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
		计划完成基建类审计项目30个	

	年度绩效目标
	计划完成基建类审计项目30个

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	审计及专项审计调查项目
	30个
	30个

	
	
	质量指标
	按照要求完成工程审计
	　100%
	100%

	
	
	时效指标
	2023年12月前完成
	　100%
	100%

	
	
	成本指标
	年初审计结算经费
	 9万
	9万

	
	效益指标
	经济效益指标
	节约资金
	10万
	10万

	
	
	社会效益指标
	加强审计监督，把好工程质量关
	　100%
	100%

	
	
	生态效益指标
	无直接生态效益
	无直接生态效益
	无直接生态效益

	
	
	可持续影响  指标
	无直接可持续影响
	无直接可持续影响
	无直接可持续影响

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	社会公众及服务对象满意度
	100%
	100%

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	审计专项业务经费
	聘请事务所
	9
	按实际签署合同价格进行支付

	
	合  计
	9
	

	单位负责人签字：



填表人：   曾超                                联系电话：22629926
	附表4
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）石峰区审计局　
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	审计岗位津贴
	所属专项
	名称
	审计岗位津贴

	项目金额
	
	
	金额
	1.32

	项目实施期
	2023.1.1-2023.12.31

	实施期绩效目标
	全年审计机关工作人员按照计划完成经责审计项目数，审计过程中未出现任何违规情况的投诉，很好的保证了审计的独立性

	年度绩效目标
	按照国家政策文件给与审计岗位人员每月220元的补助，提升审计人员的工作积极性，保持审计独立性，据实反映审计中发现的各类问题

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	审计及专项审计调查项目
	10个
	10个

	
	
	
	出具审计报告及专项审计调查报告
	10篇
	10篇

	
	
	质量指标
	违规投诉数量
	0
	0

	
	
	时效指标
	及时出具审计报告
	100%
	100%

	
	
	成本指标
	按照年初预算数进行
	1.32万
	1.32万

	
	效益指标
	经济效益指标
	及时发现审计项目过程中发现的问题
	100%
	100%

	
	
	社会效益指标
	加强审计监督作用，把好经济使用关
	100%
	100%

	
	
	生态效益指标
	无直接生态效益
	无直接生态效益
	无直接生态效益

	
	
	可持续影响  指标
	被审计单位财务风险防范意识增强
	100%
	100%

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	被审计单位满意度
	100%
	100%

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	审计岗位津贴
	审计岗位津贴
	1.32
	按照国家政策文件给与审计岗位人员每月220元的补助

	
	合  计
	1.32
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	单位负责人签字：


填表人：  曾超                                 联系电话：    22629926
