部门整体支出绩效自评表
填报单位：（盖章） 渌口区住建局         （2022年度）
	预算部门名称
	株洲市渌口区住房和城乡建设局　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年  预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	4868
	23422.62
	23422.62
	10分
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：4390.32
	其中：基本支出：1144.79

	
	政府性基金拨款：18945.26
	项目支出：22277.83

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：87.04
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　着力推进城乡建设、城乡环境工作、城乡住房、人民防空、住房产业、行业管理及自身建设工作　
	　1、建筑业稳中有进。2、“产业项目建设年”设施配套行动计划项目稳步推进。3、全面提升审批服务效能。4、危房改造工作开竣工率处于全市前列。5、农村房屋安全隐患基本消除。6.农村房屋建筑普查全面启动。7、节能建筑推广有效落实。8、人防工作全面落实。9、重点项目稳步推进。


	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量
指标
	供水率
	实现县城公共供水普及率达到90%以上
	实现县城公共供水普及率达到90%以上
	5
	5
	　

	
	
	
	自建房排查
	6万栋
	7.7万栋
	5
	5
	

	
	
	
	天然气覆盖率
	天然气覆盖率达到95%以上
	天然气覆盖率达到95%以上
	5
	5
	　

	
	
	质量
指标
	污水处理水质标准
	出水水质达到一级A标排放标准
	出水水质达到一级A标排放标准
	10
	10
	　

	
	
	
	施工扬尘监管
	确保“8个100%”治理措施到位
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	危房验收合格率
	100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	时效
指标
	污水处理及时性
	及时
	及时
	5
	5
	　

	
	
	成本
指标
	保证污水处理厂出水水质达标、处理污水量达标
	500万元
	593.37万元
	5
	5
	　

	
	
	
	项目资金支付使用管理
	降本增效
	降本增效
	5
	5
	　

	
	效益指标
（30分）　
	经济效
益指标
	收取污水处理费
	600万元
	完成
	10
	10
	　

	
	
	社会效
益指标
	居民生活污水及时处理，生活用水质量得到保障
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	生态效
益指标
	环境效益
	有效的改善水环境质量，保护生态环境
	100%
	5
	5
	　

	
	
	可持续影响指标
	民生保障
	≥90%
	民生保障
	5
	5
	　

	
	满意度指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	≥85%
	90%
	10
	10
	　

	总分
	100
	　100
	　



填报人：罗海霞    联系电话：27615304  填报日期：2023.04.14  单位负责人签字：









附件2
部门整体支出绩效自评报告

1、 预算单位基本情况
根据《株洲市渌口区住房和城乡建设局、株洲市渌口区人民防空办公室职能配置、内设机构和人员编制规定》（渌办【2019】34号）文件规定，区住房和城乡建设局与区人民防空办公室合署办公，实行一套工作机构、两个机关名称。 2022年本单位年未实有人数73人，在职在编人数64人，临聘人员9人。单位内设股室9个，分别为：1.办公室、2.行政审批和政策法规股、3.城市建设和公用事业管理股、4.人防管理股、5.建筑业管理办公室、6.招标投标管理股、7.村镇建设管理股、8.住房改革和保障股、9.质量安全管理股。
    二、一般公共预算支出情况
（1） 基本支出情况
基本支出是保障我局机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。2022年度财政拨款基本支出1144.79万元，其中基本支出：人员经费 956.44万元，占基本支出的83.5%，主要包括：基本工资、津补贴、奖金、伙食补助费、机关事业单位基本养老保险费、职工基本医疗保险缴费、住房公积金、医疗费、其他工资福利支出及生活补助等。公用经费188.35万元，占基本支出的16.5%，；主要包括：办公费、印刷费、电费、邮电费、差旅费、培训费、公务接待费、工会经费、福利费、其他商品和服务支出。
（二）项目支出情况
2022年度本部门项目支出 22277.83万元，项目资金做专款专用。其中一般公共预算财政拨款支出3300.77万元，主要用于污水整治及运营、农村危房改造等项目；政府性基金财政拨款支出18945.26万元，主要用于伏波大道提质改造、梅子湖综合开发项目等；其他支出31.8万元，主要用于农村危房改造资金。
三、部门整体支出绩效情况
2022年度本部门较好完成绩效评估目标：
（一）顶住压力，聚焦经济建设取得好成效。经济指标稳中有进。始终把稳增长放在突出位置，我区现有建筑业资质企业100家（其中有一级4家、二级14家），同比增加13家。全年完成建安总产值104.9亿元，与去年同比增长11.5%，累计完成税收7616.27万元，同期对比负增长6.8%。产业发展提质增效。大力开展“市场主体培育年”活动，全年新增企业任务174家，已完成157家（净增），四上企业培育任务5家，完成5家。项目建设有序推进。开展项目建设“百日攻坚”行动，实施省市重点项目11个，完成投资4.07亿元。双月西路老改配项目已竣工使用，水环境综合治理PPP项目、机关幼儿园配套基础设施建设项目加快建设，梅子湖片区综合开发、杨梅港水环境综合治理、老街保护、甘塘坡巷子老改配、农村污水治理、湾塘100kv配电站等项目有序推进。争资引项有成效。牵头争取成功发行五二六厂片区老改配、南江南路及向阳北路片区老改配专项债2亿元，争取海绵城市项目资金1500万元、保交楼第一批中央资金1.4亿元。包装申报2023年专项债3个，伏波大道管廊项目专项债1.16亿元，已通过省发改审核。
（二）守牢底线，抓好“两个统筹”有力有为。坚持统筹疫情防控和经济社会发展，统筹发展和安全，坚决做到“疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”，面对三年来最复杂、最严峻的新冠疫情，在建工地在株洲主城区率先实现复工复产，努力降低了疫情的影响。安全生产有保障。严格落实在建项目各责任主体的责任，将质量安全监督管理工作规范化、制度化，2022年未发生一起人员伤亡事故。持续加强燃气企业安全生产指导和检查，督促餐饮、机关、企事业单位安装可燃气体报警装置485个，安装率98.5%，一个月内牵头完成整治环保油餐饮使用单位111家，工作经验全市推介。扛稳保交楼整治责任，稳妥有序化解房地产领域风险隐患。我区共排查自建房7.7万栋，其中经营性自建房2166栋，初判存在一般安全隐患1013栋，存在严重安全隐患274栋，完成各类鉴定1422栋，结构安全隐患销号率94%，消防安全隐患销号率93.27%，合法合规性隐患销号181栋，经营安全隐患销号率达100%。
（三）改革创新，营商环境不断优化。主动服务有提升。牵头全区工程项目审批制度改革，出台《株洲市渌口区推进工程建设项目线上审批“全流程、全覆盖”工作机制的实施方案》《关于进一步细化《株洲市渌口区营商环境（办理建筑许可）评价重点工作任务》的通知》等文件，坚持减流程、减时限、减材料，努力实现全流程全覆盖，持续推行“竣工即交证”、“交房即交证”、“拿地即开工”、“水电气集中报装”。“渌口工匠”彰显活力。配合区人才办开展渌口区2022年首届“渌口工匠”评选活动，我区株洲跃达建筑工程有限责任公司技术负责人沈明霞获评“渌口工匠”称号，湖南建都建筑工程有限公司木工陈洪汀获“渌口工匠”提名。
（四）用心用情，民生事业水平不断提高。危房改造成效明显。危房改造省厅下达任务数20户，已全部竣工验收。规范村民建房全力推进。全力推进规范村民建房，努力破解观念转变、部门协同、风貌统一、工匠管理等工作难题，全区8月份以后农村新建规范化房屋120栋，为推动农村村庄规划建设管理探索了可行路径、贡献了渌口经验。不断改善水环境质量。“洞庭清波”“春雷行动”任务完成率100%，全区管网排查243.919公里，朱亭、淦田、古岳峰镇污水处理厂配套管网建设共计已完成92%，加大了对整治后黑臭水体的巡查力度，严防返黑返臭，实现“长制久清”。
（五）坚持党建引领，打造服务型机关。政治坚定、对党忠诚。深入学习宣传贯彻党的二十大精神。坚定捍卫“两个确立”，坚决做到“两个维护”，以实实在在的行动和看得见摸得着的成效，诠释对党和人民的绝对忠诚。提升本领、强化担当。扎实开展“干部能力提升年”活动，努力增强“八项本领”、提高“七种能力”。注重源头管控，组织干部职工学习政府投资项目管理规程、政府采购和服务购买等实施细则，推动项目全过程降本增效。派专人与市区各审批部门人员一起赴杭州学习全国工程项目审批制度改革试点城市的先进经验做法，做到更好的优化营商环境。
四、存在的问题及原因分析
由于年初编制预算的不可控性，导致年内预算与实际需求偏差太大，年中部分新项目的启动，编制预算时难以精确预计，在预算执行中造成个别预算项目出现偏差现象，影响预算的控制与执行。
5、 下一步改进措施
一、科学合理地编制部门预算，预算结合本部门的事业发展计划、职责和任务测算，确保部门预算编制真实、准确、完整。 
二、加强政策学习，提高思想认识。组织大家认真学习《预算法》等相关法规、制度，提高单位领导对全面预算管理的重视程度。
三、细化预算指标，提高预算科学性。预算编制前根据年度内单位可预见的工作任务，确定单位年度预算目标，细化预算指标，科学合理编制部门预算，推进预算编制科学化、准确化。
六、绩效自评结果拟应用和公开情况
[bookmark: _GoBack]渌口区住房城乡建设局将在规定时间内在政府网站公开项目绩效自评报告及项目自评表，并接受社会监督。综上所述，项目总体自评分为“100分”，自评级别为优。


