部门整体支出绩效自评表
填报单位：（盖章）                 （2022年度）                      单位：万元
	预算部门名称
	株洲市渌口区妇女联合会　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年  预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	120.54
	173.48
	173.48
	10分
	100%
	10分

	
	按收入性质分：173.48
	按支出性质分：173.48

	
	  其中：  一般公共预算：132.37
	其中：基本支出：137.21

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：36.27

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：41.11
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	  为更好地服务社会妇女儿童事业发展，进一步发挥好妇联组织的思想引领、社会动员力和妇女凝聚力，不断开创新时代妇女工作的新局面，带领全区妇女“自尊、自信、自立、自强”开展各类活动。
	　开办渌口区妇联家长学校，共计开课78次，参与家长2800余人次，组织145人参加送课下乡培训，开展专项维权行动受理维权来电来访58件次，调处率、满意率均达100%。为5027名农村和城镇低保适龄妇女提供免费筛查服务；落实关爱救助资金16.84万元救助困难妇女儿童179名。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量
指标
	救助妇女儿童
	　100
	　179
	　10
	　10
	　

	
	
	
	两癌筛查人数
	5000
	5027
	10
	10
	

	
	
	
	开展活动次数
	　10
	　70
	　10
	　10
	　

	
	
	质量
指标
	提供经费保障
	　100%
	　100%
	　5
	　5
	　

	
	
	时效
指标
	完成时间
	100%
	　100%
	　5
	　5
	　

	
	
	成本
指标
	经费投入
	[bookmark: _GoBack]173.484
	173.48
	　10
	　10
	　

	
	效益指标
（30分）　
	经济效
益指标
	无
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效
益指标
	妇女儿童维权意识
	≧90%
	≧90%
	20
	　19
	　

	
	
	生态效
益指标
	无
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	妇联影响力
	　提升
	　提升
	　10
	9
	　

	
	满意度指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	≧95%
	≧95%
	　10
	　10
	　

	总分
	100
	　98
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1、 预算单位基本情况
2022年年初我单位根据渌口区财政局绩效评价科的相关规定，对照区委、区政府下达的目标任务，科学合理地设定了年度绩效目标和指标，并按要求申报了2022年绩效目标及绩效评估的相关资料。本部门整体支出和项目支出实行绩效目标管理，纳入2022年部门整体支出绩效目标的金额173.48万元。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2022年度财政拨款基本支出173.48元，其中：人员经费67.06万元，占基本支出的38.66%,主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、机关事业单位基本养老保险缴费、职工基本医疗保险缴费、其他社会保障缴费、住房公积金、其他工资福利支出、离休费；公用经费29.04万元，占基本支出的16.74%，主要包括办公费、手续费、电费、差旅费、会议费、公务接待费、工会经费、福利费、其他交通费用、其他商品和服务支出。其他支出41.11万元，占基本支出的23.70%，主要包括：离退休支部党组织经费和“出手吧姐姐”专项经费。项目支出36.27万元，占总支出的20.91%，开展妇女“两癌”体检经费、“三八”妇女儿童活动、妇女儿童经费、渌口区家长学校项目支出。
（二）项目支出情况
一是2022年度专项资金分配安排和使用管理情况，根据预算绩效管理要求，本单位组织对 2022年度项目支出开展了绩效自评，共涉及资金 36.27万元，占项目支出预算总额的100%，占总支出的20.91%。开展妇女“两癌”体检经费3.82万元、“三八”妇女儿童活动经费10万元、妇女儿童活动经费10万元、渌口区家长学校经费12.46万元。二是除专项资金以外的无其他项目支出情况。
三、部门整体支出绩效情况
1. 家庭教育开新局。深入落实区教育振兴三年行动计划，开办渌口区妇联家长学校，每周三定期邀请专家授课，共计开课78次，参与家长2800余人次；联合区关工委、教育局开展为期10天的家庭教育巡回讲座，家长、师生受众达2000余人。
2．妇儿向党氛围浓。深入开展喜迎二十大、学习宣传贯彻二十大精神系列活动。组织各镇、村妇联主席46人，在杨得志故居拍摄喜迎二十大短视频；组织机关干部集中学习二十大精神，并在公众号开设“热议二十大”专栏，发布巾帼典型、妇联执委等学习感言。
3．健全联动维权体系。统筹区、镇、村三级维权网络，指导各级妇联做好妇女儿童权益保护工作。联合区政法、公安、民政等部门，持续开展专项维权行动，夯实维权工作基础。今年以来，区妇联共受理维权来电来访58件次，调处率、满意率均达100%。组织“花季天使，儿童防性侵”志愿服务队开展进社区、进校园、进家庭等等活动84场；联合区民政局设立婚姻调适窗口，免费接待申请离婚夫妻806对，调解成功274对。
4．积极开展平安创建。评选出2022年度区级平安家庭796户，联合区委政法委组织各镇召开2022年度区级“平安家庭”示范户表彰大会，有效助力基层社会治理；全面落实晓彤书记关于开展反诈、禁毒跟班学习要求，组织全区139名村（社区）妇联主席分18批次参与“巾帼同心、反诈同行”跟班学习，为全区打造了一支村级反诈和禁毒宣传员队伍。
5. 常态关爱妇女健康。为5027名农村和城镇低保适龄妇女提供免费筛查服务；扎实开展“湘女关爱保险”宣传，提高广大妇女及家庭抵御风险能力；向上争取中央彩票“两癌”慰问资金7万元，为7名患者送去温暖；与渌口区甜甜文化艺术培训学校联合举办成人中国舞公益课堂，引领渌口区广大妇女选择健康的运动和生活方式。
6. 积极落实关爱救助。积极发动“出手吧姐姐，温暖2022--关爱困境妇女儿童”募捐活动，全区共计募捐13万余元，省市配捐后，项目执行总金额达15万元，惠及困难妇女126名、困境儿童21名、春蕾女童15名；开展关爱留守儿童活动，为17名困难学生发放共计1.84万元助学金；在龙潭镇开展“巾帼护航，呵护未来”活动，为部分困难女学生发放卫生用品50件；开展关爱孕哺期妇女活动，赠送优质奶粉144桶；开展留守儿童、残疾儿童关爱活动，联合湖南盛威达商贸有限公司帮扶儿童10名。
通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理水平得到提升。部门整体支出绩效情况如下：预算配置控制较好，预算执行比较到位，预算管理较理想，制度执行总体较为有效，“三公”经费总体控制较好，较本年预算和上年决算支出数下降，政府采购执行率为100%，资金使用合规，本年度支出的所有资金均由区财政局国库支付，支出符合国家财经法规和财务管理制度规定以及有关专项资金管理办法的规定；资金拨付有完整的审批程序和手续；项目支出按规定经过评估论证；支出符合部门预算批复的用途；资金使用无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。我单位对公共财产物资实行统一管理、统一调配，并按使用人建立了资产实物管理台账，实行使用、保管签字登记制度。对单位固定资产统一采购、多人经办，每月月初根据各部门的需求制订采购计划，并按政府采购程序和有关规定加强采购手续。年底对财产物资进行清查、盘点、核对、处理。对取得的资产实物及时进行会计核算。
四、存在的问题及原因分析
在预算执行中相存在的主要问题：主要有预算编制不规范，预算编制不够细化，预算外资金统筹安排使用的程度较低，致使预算编制不完整。 预算执行不严格、预算调整随意性强 ，预算监督机制不健全，执行时缺泛有效的监督管理机制。
5、 下一步改进措施
一是强化预算管理。严格预算执行，编制合理规范的预算，以收定支，加强管理，提高效率，保证各项经费支出符合规定。二是加强监督管理。严格控制经费指标，加强监督，按预算开支，确保经费支出的合理性。
6、 绩效自评结果拟应用和公开情况
2022年决算批复下达后，按照规定时间在部门网站上及时公开。

 

