2021年重点项目绩效评价情况汇总表
	序号
	项目名称
	主管部门
	评价
金额   （万元）
	评价    类型
	项目年度
	评价  得分
	评定  等级
	主要问题
	建议
	结果应用
	备注

	1
	治理“牛皮癣”专项
	市城管执法
大队
	254 
	政府购买服务绩效
评价
	2018
—
2020
	70.5
	一般
	1.招标控制价费用依据不充分            2.主管单位监管不到位
3.考核制度不健全、考核执行不严格
4.合同签订不规范
5.招投标流程不规范
6.部分款项直接支付给个人              7.绩效目标无量化指标，绩效目标管理意识薄弱
	1.明确主体责任
2.实行经费包干                                          3.加大处罚力度
4.调减项目预算
	预算安排从2021年本级财政安排70万元，调整为2022年20万元，单位自筹50万元。
	调减   预算

	2
	市供销合作社综合改革专项
	醴陵市供销社
	450 
	公共项目过程绩效
评价
	2018
—
2020
	83
	良
	1.绩效目标不细化
2.资金使用标准未完善                  3.缺乏对特色平台的重点支持
4.部分供销社基础工作待完善
	1.细化绩效管理目标，提高绩效管理水平
2.明确资金使用范围，完善资金分配依据
3.加强业务监督指导，落实为农服务目标                       4.调减项目预算
	预算安排从2021年本级财政安排150万元，调整为2022年单位自筹70万元。
	调减   预算

	3
	粮食收储
专项
	醴陵市粮食和商务局
	3170 
	公共项目事中绩效
评价
	2021
	中期评价无评价得分
	中期评价无评定等级
	1.绩效目标不细化
2.预算编制存在较大偏差
3.无本地粮库
4.粮食质量档案信息不完善
5.粮食收储未追溯检查至粮户
	1.加强业务培训，提高项目管理水平
2.建设自有粮库，解决粮食收储问题
3.严格执行收储政策，规范粮食存储管理
	一是建设自有粮库。土株岭粮库目前施工进度95%。            二是要求粮食收购企业做好收送粮户登记台账。
	规范   管理

	4
	城区主次干道清扫保洁专项
	醴陵市环境卫生服务中心
	5353 
	政府购买服务绩效
评价
	2020
	76.86
	一般
	1.招标控制价设置待完善
2.考核管理过程不规范
3.机械化程度不够，人工成本占比较高
4.部分专项资金使用欠规范
5.承包合同执行不到位
	1.规范考核过程管理，做实承包期内考核执行
2.优化新一轮招标方案                                    3.调减项目预算
	预算安排从2021年本级财政安排5200万元，调整为2022年4000万元。
	调减   预算

	5
	醴陵市教育局2018年至2020年整体支出绩效评价
	醴陵市教育局
	301445 
	2018年至2020年整体支出（不含项目支出）
	2018
—
2020
	88
	良
	1.无教育布局整体规划
2.建设计划决策依据不充分，未根据学位需求科学安排
3.年度项目绩效目标不清晰，建设项目计划未细化
4.建设工程未充分利用
5.决算编报欠规范
	1.加强绩效管理意识，提高绩效管理水平                     2.强化决算编报工作  
	一是加强教育布局规划，根据学位需求合理安排建设资金。            二是强化绩效意识，实施全流程绩效管理。
	规范   管理

	6
	醴陵市教育局2018年至2020年项目支出绩效评价
	醴陵市教育局
	40155 
	2018年至2020年项目支出
	2018
—
2020
	75.5
	一般
	1.个别建设项目立项欠规范              2.概算管理欠规范                     3.2018年前部分建设项目招投标管理欠规范                          4.个别建设工程质量不达标              5.审计结算及付款欠规范                6.合同签订欠严谨                      7.项目档案资料管理及台账管理待加强
	1.加强建设项目的规划布局管理
2.加强基本建设项目实施管理
	加强工程建设项目管理，从决策、立项到结算全过程，跟教育布局规划结合。
	规范   管理

	7
	醴陵市磨子石河治理
工程
	醴陵市水利局
	3553 
	一期项目结果评价
	2014
—
2017
	75
	一般
	1.一期工程预算执行率未达要求                                                                                               
2、一期项目未按规定办理竣工验收                      
3、建设工期未严格按合同执行                          
4、项目资料不完善                                   
5、绩效管理意识薄弱
	1.加强预算执行跟踪管理，提高预算执行效率             
2.进一步加强项目管理                                     3.加强绩效管理意识，提高绩效管理水平
	严格控制后期项目设计变更，除确因地质条件原因影响工程安全外，项目概不办理变更手续，确保合同目标的实现。
	规范      管理


评价等级说明：总分一般设置为100分，等级分为四档：90分（含）—100分为优，80分（含）—90分为良，60分（含）—80分为一般，60分以下为差。
