	附表1
	
	
	
	
	

	2023年部门整体支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	
	
	

	部门名称
	中共株洲市石峰区委办公室

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：500.89

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：一般公共预算拨款
	500.89
	其中：基本支出
	368.44

	
	     政府性基金拨款
	
	      项目支出
	132.45

	
	         其他资金
	
	
	

	部门职责概述
	1、 确保密码通信安全畅通，加快电子政务内网建设2、做好本年度区委会议的服务工作和
区委领导参加的重大活动的协调安3、排进一步健全绩效考核指标体系，完善考核考评制度、定期分析调度制度等。4、组织开展或参与决策督查、督查调研；承办市委督查室交办、转办的省委、市委领导批示件及群众信访交办件、督办函，全部按期办结并及时回复。5以加强全区办公室系统文秘队伍建设，树立工作导向，提升文稿质量，提高以文辅政水平。6做档案抢救、消毒、扫描、整理工作，完成年鉴、党史工作

	年度重点       工作计划
	事项
	责任单位/科室
	工作目标

	
	党委办公室相关工作
	区委办
	

围绕全区中心工作和重点工作、重点项目，加强决策督查，推动决策落实，确保政令畅通,

	
	档案馆相关工作
	档案馆
	完成档案信息化扫描10万页、破损档案的修复、年鉴、党史大事纪编纂

	
	机要保密工作
	国安办
	完成通信二级网（二期）建设项目，做好国家安全工作

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	会议活动次数
	230余场次

	
	
	
	完成档案信息化扫描
	10万页

	
	
	
	石峰年鉴公开出版
	500本

	
	
	质量指标
	预算资金使用率

	100%

	
	
	时效指标
	完成工作时限
	2023年底

	
	
	成本指标
	不超过预算
	≤500.89万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	无直接经济效益
	无直接经济效益

	
	
	社会效益指标
	围绕大局，强化综合协调。充分发挥区委办协调中枢作用，以系统思维统
筹谋划各项工作，提升服务水
	良好

	
	
	生态效益指标
	紧扣中心，当好参谋助手。坚持把参政设谋摆在第一位置，着眼全局定好位，谋划全局服好务，维护全局参政，
政务服务成效明显。

	良好

	
	
	可持续影响指标
	足优质，强化后勤保障。严格落实财经纪律，完善管理制度，推进财务管理精细化、规范化，不断提高财务管理水平和经费保障能力。认真搞好会计核算，带头落实好政府采购、公务卡报销等制度。严格执行公务接待管理规定，无超规格、超标准接待现象

	良好

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	提高社会对区委工作的认可度和
满意度

	100%

	单位负责人签字：



填表人：                                    联系电话：                     
	


















附表2
	
	
	

	2023年区级专项资金绩效目标汇总表

	填报单位：（盖章）
	
	
	金额单位：万元

	序号
	名  称
	金  额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	
	合  计
	132.45
	
	

	一
	业务性专项经费
	36
	围绕全区中心工作和重点工作、重点项目，加强决策督查，推动决策落实，确保政令畅通
	1、确保密码通信安全畅通，加快电子政务内网建设2、做好本年度区委会议的服务工作和区委领导参加的重大活动的协调安3、排进一步健全绩效考核指标体系，完善考核考评制度、定期分析调度制度等。4、组织开展或参与决策督查、督查调研；承办市委督查室交办、转办的省委、市委领导批示件及群众信访交办件、督办函，全部按期办结并及时回复。5以加强全区办公室系统文秘队伍建设，树立工作导向，提升文稿质量，提高以文辅政水平

	二
	档案馆经费
	18
	做档案抢救、消毒、扫描、整理工作，完成年鉴、党史工作
	完成档案信息化扫描10万页、破损档案的修复、年鉴编纂出版

	三
	机要保密经费
	57
	完成通信二级网（二期）建设项目，做好国家安全工作
	提高网络安全防护水平，提供高效、安全、可靠的业务办公网络。


	四
	提退人员经费
	21.45
	做好提退休人员的工资、奖金等发放

	做好提退休人员的工资、奖金等发放

	
	
	
	
	

	单位负责人签字：

	填表人：                                    联系电话：                      

	

	






附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	业务性专项经费
	所属专项
	名称
	业务性专项经费

	项目金额
	36
	
	金额
	36

	项目实施期
	2023年

	实施期绩效目标
	围绕全区中心工作和重点工作、重点项目，加强决策督查，推动决策落实，确保政令畅通

	年度绩效目标
		1、 做好本年度区委会议的服务工作和区委领导参加的重大活动的协调安2、排进一步健全绩效考核指标体系，
完善考核考评制度、定期分析调度制度等。3、组织开展或参与决策督查、督查调研；承办市委督查室交办
、转办的省委、市委领导批示件及群众信访交办件、督办函，全部按期办结并及时回复。4以加强全区办
公室系统文秘队伍建设，树立工作导向，提升文稿质量，提高以文辅政水平




	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	会议活动次数
	200场次
	计划标准

	
	
	
	宣传改革版面
	2000字+图片
	计划标准

	
	
	质量指标
	预算资金使用率
	100%
	计划标准

	
	
	时效指标
	工作完成时限
	2023年12月底
	计划标准

	
	
	成本指标
	不超过预算
	≤36万元
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	无直接经济效益
	无直接经济效益
	计划标准

	
	
	社会效益指标
	绕大局，强化综合协调。充分发挥区委办协调中枢作用，以系统思维统筹谋划各项工作，提升
服务水
	办会优质高效，办文精准规范
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	紧扣中心，当好参谋助手。坚持把参政设谋摆在第一位置，着眼全局定好位，谋划全局服好务，维护全局参政，政务服务成
效明显。
	有力促进会议决策效能提升
	计划标准

	
	
	可持续影响  指标
	立足优质，强化后勤保障。严格落实财经纪律，完善管理制度，推进财务管理精细化、规范化，不断提高财务管理水平和经费保障能力。认真搞好会计核算，带头落实好政府采购、公务卡报销等制度。严格执行公务接待管理规定，无超规格、超标准接待现象
	确保了全区上下有序运转
	计划标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	提高社会对区委工作的认可度和满意度

	100%
	计划标准

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	区委会议经费
	会议用餐、办公用品购置、会场布置文件印刷等费用
	26
	做好中央、省、市领导来区考察的各项接待任务，全年完成各类会议活动200余场次。

	
	宣传改革
	宣传改革经费
	10
	根据株洲市改革新征程专栏宣传方案配套3万元，省宣传版面配套7万元

	
	合  计
	36
	

	单位负责人签字：




填表人：                                   联系电话：         


	附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	档案馆经费
	所属专项
	名称
	档案馆经费

	项目金额
	18
	
	金额
	18

	项目实施期
	2023年

	实施期绩效目标
	做档案抢救、消毒、扫描、整理工作，完成年鉴、党史工作

	年度绩效目标
	完成档案信息化扫描10万页、破损档案的修复、年鉴编纂出版

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	档案信息化扫描
	10万页
	计划标准

	
	
	质量指标
	石峰年鉴一年一鉴
	500本公开出版
	计划标准

	
	
	时效指标
	完成时限
	2023年12月底
	计划标准

	
	
	成本指标
	不超预算
	≤18万
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	无直接经济效益
	无直接经济效益
	计划标准

	
	
	社会效益指标
	保证档案的安全、提高档案的利用率
	100%
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	发挥为党守档，为国守史，为人民服务的作用
	好
	计划标准

	
	
	可持续影响  指标
	为群众提供方便、快捷档案查询服务
	1000人次/年
	计划标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	提高社会对区档案工作的认可度和满意度
	100%
	计划标准

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	石峰年鉴
	编纂、印刷出版费
	14
	印刷费150*500本=75000元，编纂费
65000元/年

	
	档案信息化扫描
	10万页档案信息化扫描费
	4
	目录录入1*4000条=4000元，档案数字化（A4）0.5*60000页=30000元，扫描件合成双层PDF2*3000条=6000
元，合计40000元

	
	合  计
	18
	

	单位负责人签字：


填表人：                                   联系电话：         
	附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	机要保密经费
	所属专项
	名称
	机要保密经费

	项目金额
	57
	
	金额
	57

	项目实施期
	2023年

	实施期绩效目标
	完成通信二级网（二期）建设项目，做好国家安全工作

	年度绩效目标
	互联网接入口检测器系统的安装，提高网络安全防护水平，提供高效、安全、可靠的业务办公网络

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	安可替代计算机服务器
	60余家单位
	计划标准

	
	
	质量指标
	
	
	计划标准

	
	
	时效指标
	完成时限
	2023年12月底
	计划标准

	
	
	成本指标
	不超预算
	≤57万
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	无直接经济效益
	无直接经济效益
	计划标准

	
	
	社会效益指标
	提高网络安全防护水平
	安全
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	安全、可靠、高效
	好
	计划标准

	
	
	可持续影响  指标
	提供业务办公网络
	高效、安全、可靠
	计划标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	提高社会对区机要工作的认可度和满意度
	100%
	计划标准

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	全区安可替代计算机服务器等
	数据录入、设备耗材等
	5
	保密件

	
	通信二级网（二期）建设
	宽带红网、党政专用会议系统等
	52
	保密件

	
	合  计
	57
	

	单位负责人签字：


填表人：                                   联系电话：         

	附表3
	
	
	
	
	

	2023年区级专项资金支出方向绩效目标表

	填报单位：（盖章）
	          金额单位：万元

	支出方向      （子项）
	提退人员经费
	所属专项
	名称
	提退人员经费

	项目金额
	21.45
	
	金额
	21.45

	项目实施期
	2023年

	实施期绩效目标
	做好提退休人员的工资、奖金等发放


	年度绩效目标
	做好提退休人员的工资、奖金等发放


	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	提退休人员
	1人
	计划标准

	
	
	质量指标
	无
	无
	计划标准

	
	
	时效指标
	完成时限
	2023年底
	计划标准

	
	
	成本指标
	年初预算数
	21.45万元
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	无直接经济效益
	无直接经济效益
	计划标准

	
	
	社会效益指标
	做好提退休人员的管理工作
	好
	计划标准

	
	
	生态效益指标
	无
	无
	计划标准

	
	
	可持续影响  指标
	为提退休人员做好服务工作
	好
	计划标准

	
	
	社会公众及服务对象满意度指标
	提高提退休人员对工作的满意度
	100%
	计划标准

	支出明细及测算 说明
	支出内容简介
	支出明细
	金额
	支出测算依据及过程说明

	
	提退人员经费
	提退人员的人员经费和公用经费等
	21.45
	[bookmark: _GoBack]提退人员工资根据2022年11月份工资表计算，公用经费、车补根据年初预算计算标准安排

	
	合  计
	21.45
	

	单位负责人签字：


填表人：                                   联系电话：     

