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⼀、预算单位基本情况
1、职能职责
株洲市荷塘区计划⽣育协会是区⼈⺠政府群团组织的组成部⻔，主要职能职责是：
（1） 认真贯彻党和政府确定的计划⽣育⽅针政策，组织群众开展⾃我
教育、⾃我管理和⾃我服务活动，发动会员⾃觉带头实⾏计划⽣育，促进
⼈⼝与经济社会的协调发展和可持续发展。
（2） 向群众宣传⼈⼝科学理论，宣传国家计划⽣育⽅针政策和法律法规政策，引导群众树⽴科学、⽂明、进步的婚育观念。
（3） 开展调查研究，及时总结基层协会的先进典型，表彰先进，交流经验，推动⼯作，提出⼯作计划，指导基层协会开展活动，并做好协会⼯作⼈员的培训。
（4） 协调社会⼒量，向群众提供⽣产、⽣活、⽣育服务，积极创造条件发展⼈⼝福利事业，落实各项奖励、扶助、救助政策，帮助群众解决实
⾏计划⽣育的实际困难和后顾之忧。
（5） 积极参与计划⽣育村（居）⺠⾃治⼯作，推动基层⾃主、⾃治、
⾃觉进程。
（6） 完成上级协会部署和同级计⽣部⻔交办的各项⼯作任务。2．机构情况，包括当年变动情况及原因。
本单位事业编制（参公）2 ⼈。⽆变动情况。3．⼈员情况。
本单位 2020 年度在职⼈员 3 ⼈，与上年相⽐⽆变化。
⼆、预算⽀出及绩效情况
（⼀）预决算及信息公开情况

预算单位全⼝径收⽀情况：本单位为财政全额拨款单位，2020 年度年初预算资⾦ 48 万元， 2020 年度总收⼊ 81.97 万元，其中：财政拨款 78.97 万元，其他收⼊ 3 万元。2020 年度，本单位年度总⽀出 81.97 万元，其中： 项⽬⽀出 0 万元，基本⽀出 81.35 万元，⼈员⽀出 62.63 万元，公⽤经费⽀出 16.34 万元。2020 年度，本单位基建维修⽀出 0 万元。
资产、⼈员管理及相应制度建设情况：
资产管理：2020  年度，我单位及时对内部资产进⾏了⼀次清理，并按财政要求登录新版资产管理系统对所有资产数据进⾏了录⼊核对，按时完成了资产年报等统计⼯作。
⼈员管理及相应制度建设情况：2020  年度，我单位严格按照⽂件法规和财政等相关部⻔的要求管理⼈、财、物，同时进⼀步完善内部控制制度
（包括预算管理、⽀出管理等财务管理、资产管理、政府采购管理等制度） 建设，重新规范了公务接待费、差旅费、培训费、会议费等管理办法。
单位决算与预算差异情况： 2020 年度财政拨款⽀出年初预算为 48 万元，⽀出决算为 81.97 万元，完成年初预算的 170.8%。其中：
⼀般公共服务⽀出（类）其他⼀般公共服务⽀出（款）其他⼀般公共服务⽀出（项）。年初预算为 0 万元，⽀出决算为 0.5 万元，决算数⼤于预算数的主要原因新增临时性项⽬⽀出。
公共安全⽀出（类）其他公共安全⽀出（款）其他公共安全⽀出（项）。年初预算为 0 万元，⽀出决算为 5 万元，决算数⼤于预算数的主要原因⽀付上年项⽬⽀出。
卫⽣健康⽀出（类）计划⽣育事务（款）计划⽣育服务（项）。年初预算为 48 万元，⽀出决算为 75.85 万元，完成年初预算的 158.0%。决算数⼤于预算数的主要原因⼯资调标增资和省级专项资⾦。

部⻔结转资⾦使⽤情况：2020   年度没有使⽤财政拨款结转资⾦。“三公经费”的执⾏和控制情况：
2020 年度，本单位继续严控三公经费，严格按照制度程序进⾏审批，
2020 年度三公经费 0 万元，⽐上年减少 0 万元。其中公⻋购置和维护费 0 万元较上年⽆变化；公务接待费 0 万元，较上年减少 0 万元；出国经费 0 万元，较上年⽆变化。
政府采购和政府购买服务执⾏情况：
2020 年度，我单位严格执⾏相关政府采购和政府购买服务相关规定， 认真履⾏相关审批⼿续。2020 年度政府采购和政府购买⽀出总额 0 万元， 其中：政府采购货物⽀出 0 万元、政府采购⼯程⽀出 0 万元、政府采购服务⽀出 0 万元。授予中⼩企业合同⾦额 0 万元，其中：授予⼩微企业合同⾦额 0 万元，占政府采购和政府购买⽀出⾦额的 0。
预决算信息公开情况：
2020 年度预算已按要求委托区财政局在⽹上公开，决算已按要求提交， 将根据统⼀要求进⾏公开。
（⼆）资⾦使⽤及绩效情况
2020 年度⼀般公共预算财政拨款⽀出 78.97 万元，较上年减少了 10.1
%，主要原因是年中减少 1.67 万临时性项⽬⽀出。
整体⽀出情况：1、办公费：3.91 万元；2、差旅费：0.04 万元；3、邮电费：0.06 万元；4、印刷费：3.32 万元；5、培训费：0.12 万元；6、劳务费：4.71 万元；7、⼯会经费：1.15 万元；8、福利费 0.35 万元；9、其他交通费：2.08 万元；10、其他商品和服务⽀出：0.61 万元；11、医疗费补助等：3.86 万元；12、公积⾦： 2.9 万元；13、⼯资奖⾦等⽀出：13.01 万元；14、养⽼及其他社会保障缴费：3.48 万元；15、津贴补贴费：6.53

万元；16、福利费：0.35 万元；17、⼯会经费：1.15 万元；18、⽣活补助费：25.4 万元；19、奖励⾦费：7.36 万元。
经费使⽤成效：
（⼀）加强宣传⼒度
充分发挥计⽣协会宣传作⽤，利⽤基层协会组织和会员⼒量，⼤⼒宣传创建⼀批“会员之家”，⼴泛开展⼈⼝和计划⽣育法制宣传，普及避孕节育、优⽣优育、⽣殖健康等科学知识，积极倡导科学、⽂明、进步的婚育观念。利⽤“5、29 会员活动⽉”、“7.11 世界⼈⼝⽇”等重要纪念⽇以及“婚育新⻛进万家”、“⻘春期健康教育”、“关爱流动⼈⼝”等活动，在确保新冠肺炎疫  情防控安全的提前下，开展 5.29 活动 10 场次。这些活动内容丰富、形式多样、特⾊鲜明，深受群众喜爱，宣传教育效果良好。协调有关部⻔共同     做好⽣育关怀⾏动、⻘春期性健康教育。组织征订《⼈⽣》杂志  162  份， 加强业务学习，发挥其传递信息、交流经验的作⽤。
（⼆）推进⽣育关怀
1. 关爱计⽣特殊家庭。2020 年度，荷塘区计⽣协会为辖区 523 位计⽣特殊家庭购买了⼀份价值 150 元的计⽣特殊家庭综合保险，为辖区 513 位计⽣特殊家庭购买价值为 286 元的计划特殊家住院护理津贴保险，⾛访慰问计⽣特殊困难家庭、计⽣困难家庭 35 名，共计送去慰问⾦ 150 0 余元。
2. 关爱流动⼈⼝。在疫情防控期间，⼀是区计⽣协会与区妇幼党⽀部， 联⼿开展“防疫防控，健康关怀”活动，为辖区五所⼩学：晨荷⼩学、星光
⼩学、⾦⼭⼩学、红旗路⼩学以及天鹅湖⼩学的湖北籍学⽣共送去 30 余份健康⼩礼包，其中包含⼝罩、酒精棉或酒精等物资，同时给学校赠送了84 消毒液和测温仪。⼆是开展“壮阔四⼗年，奋⽃新时代”5.29 系列活动之关爱湖北籍学⽣，为美的⼩学 15 名湖北籍学⽣送去书包、⽂具和⾜球等暖
⼼慰问品。
3. 根据湖南省卫⽣计⽣委、湖南省计划⽣育协会关于印发《湖南省计划⽣育特殊家庭重病⼤病住院护理补贴实施⽅案》的通知精神，在各镇、

街道、管委会和村（社区）宣传栏进⾏了计划⽣育特殊家庭重病⼤病住院护理补贴公示宣传，截⽌ 10 ⽉，全区有 54 名对象，共计 1510 0 元，已享受计⽣特殊家庭重病⼤病住院护理津贴补助。
（三）⼯作积极务实
1. 积极申报省级项⽬。在 2 ⽉份向省、市申报 1 个计⽣特殊家庭创业贷款贴息项⽬和 1 个国家计划⽣育协会“暖⼼家园”项⽬，并申报成功。11 ⽉份向省申报了 1 个 2021 年三结合项⽬。
2. 积极推选省市先进。年初向省、市计⽣协会推选了⼀批优秀个⼈和
优秀组织，其中 1 个街道获得 2019 省级计⽣基层群众⾃治先进乡镇（街道）、2 个村（社区）获得 2018 省级计⽣基层群众⾃治先进村（居、社区）；1
⼈获得省级计划⽣育协会疫情防控⼯作先进个⼈。8 户计⽣家庭获得市计划⽣育协会健康幸福家庭；7 ⼈获得市计划⽣育协会优秀书画、摄影作品。
3. 积极评选本级模范。今年来，在新冠肺炎疫情防控期间，荷塘区计
⽣协⼯作者、会员、志愿者积极参与疫情防控，协助政府做好宣传教育、摸底排查、信息统报、公益捐助、应急值守等⼯作，织牢织密社区防控⽹， 涌现出⼀批⼲事的典型模范个⼈和组织。其中评选出 39 名基层计⽣协会最美抗疫⼈、10 名基层计⽣协会⼯作典型、16 名基层计⽣协会优秀会员和 7 个优秀基层计⽣协会组织。
4. 积极开展活动。为了庆祝中国计⽣协成⽴ 40 周年，计⽣协第 2 个“会
员活动⽇”，在确保新冠肺炎疫情防控安全的提前下，荷塘区计⽣协结合实际，在各个镇、街道开展了“壮阔四⼗年，奋⽃新时代”5.29 座谈会暨颁奖活动，并组织开展了书画摄影展览会，投稿 10 余副，其中书画和摄影作品各评选出 15 副优秀作品，这充分展示了⼴⼤计⽣协会员的⻛采，提⾼全区计⽣协的⽂化艺术氛围，增强计⽣协的凝聚⼒，助⼒建设幸福新荷塘。
三、资⾦管理及绩效存在的主要问题及下⼀步改进措施
主要反映项⽬⽀出和基本⽀出执⾏偏离绩效⽬标的情况，并分析其原因，提出改进的措施，⼯作建议等。

对临时性交办的任务存在资⾦使⽤预算管理边制定、边分析、 边落实的情况。在今后的⼯作中，将尽量做好前期调研，制定计划，做精作准预算⽅案，进⼀步规范资⾦使⽤管理。
四、请他需要说明的情况
⽆

