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第一部分：
炎陵县农业农村局2022年部门预算说明
一、 部门职能职责
1、贯彻执行国家种植业、畜牧业、渔业、农业机械化、农产品加工业、农垦等农业各产业发展的方针政策。
    2、负责全县农业、农村工作的协调和综合工作。

    3、指导、扶持农业社会化服务体系、农村合作经济组织、农民专业合作社和农产品行业协会的建设与发展。

4、依法负责农业生产的监督管理，组织实施农机惠农政策。负责农作物重大病虫害防治。 

5、完成县委县政府交办的其他任务。      

二、机构设置
 本部门共有编制人数 119 人，实有人数 101 人。内设科室 7 个，分别为：1.办公室（市场信息股）、2.政策法规股（行政审批股）、3.计划财务股（农田建设股）、4.农村经济与社会事业股、5.农产品质量安全监管股、6.产业管理股、7.机关党委（人事股）。所属事业单位：一、公益一类：1.畜牧水产事务中心、2.农机事务中心、3.农业综合服务中心、4.农业技术推广中心、5.湖南省农业广播电视学校炎陵县分校、6.农产品质量安全检测中心、7.炎陵黄桃产业发展中心、8.炎陵县农业综合行政执法大队。二、公益二类：农业技术服务中心。
三、部门预算单位构成
本部门无下属预算单位。

四、 部门收支总体情况
2022年农业农村局公开的部门预算为局机关及所属二级预算单位汇总预算。收入包括一般公共预算收入；支出包括保障单位机关及直属单位基本运行的经费。

（一）收入预算：2022年年初预算数16453852.53元，其中，一般公共预算拨款16453852.53元；政府性基金拨款0元；财政专户管理的非税收入拨款0元；其他收入0元；上年结转0元。

（二）支出预算：2022年年初预算数16453852.53元，其中，社会保障和就业支出1500038.88元，卫生健康支出827177.12元，农林水支出12959508.85元，住房保障支出1167127.68元。

（三）预算收支增减变化情况说明：2022年度本部门年初预算数为16453852.53元，比上年增加1946689.53元，主要原因是1.纳入年初预算的奖金增加，造成人员经费增加；2.纳入年初预算的县级专项经费增加，造成运转经费增加。
五、一般公共预算拨款支出预算
2022年本部门一般公共预算拨款收入16453852.53元，具体安排如下：

（一）人员类支出

2022年年初预算数为13109207.68元。其中包括基本工资4640448元、津贴补贴779592元、奖金2810704元、绩效工资1495320元、社会保障缴费2042856元、住房公积金1167127.68元、其他工资福利支出8080元、对个人和家庭的补助165080元。

（二）运转类支出

2022年年初预算数为1558972.85元。其中：办公经费939972.85元、公务接待费147836元、公务用车运行维护费16000元、其他商品和服务支出455164元。

（三）特定目标类支出

（1）退休兽医生活补助专项 72000 元。主要用于“一卡通”发放2022年退休兽医生活补助，补助人数6人，补助标准1000元/月/人。
（2）离退休党支部经费和支部负责人工作补贴专项 111200 元。主要用于农业、农机、畜牧离退休党支部开展活动支出和三个退休党支部负责人工作补贴。
（3）非税收入安排的支出专项92272元。主要用于单位运转支出，包括办公、出差、餐费、培训、水电费以及车辆等费用支出。

（4）农产品质量安全专项经费专项100000元。主要用于炎陵县农产品质量安全监管、检测、单位运转等费用支出。

（5）畜禽水产品质量安全监管专项经费专项100000元。主要用于全县畜禽水产品质量监管、检测、动物检疫电子出证以及单位运转等费用支出。

（6）农机安全监理专项140000元。主要用于农机购置补贴实施管理、农机安全生产执法、新机具新技术推广、牌证管理机具上牌、上户、年检、临聘人员工资以及单位运转等费用支出。

（7）落实粮食安全省长责任制考核工作经费专项50000元。主要用于全县粮食生产功能区建设、单位运转等费用支出。

（8）农村经营管理专项（确权登记、仲裁、村级集体财务、农民专业合作社等事务）150000元。主要用于农村土地承包确权登记管理、农村集体资产产权改革工作、农村土地承包经营仲裁、单位运转等费用支出。

（9）动物防疫补助经费专项160000元。主要用于全县动物疫情防控、购买动物疫苗、免疫台账、公示卡、 消毒药、防护服、单位运转等费用支出。

（10）村级强制免疫劳务补助经费专项378200元。主要用于全县村级强制免疫人员劳务补助支出。

（11）化肥农药减量工作经费专项50000元。主要用于全县开展化肥农药减量工作技术指导、宣传培训、办点示范以及单位运转等费用支出。

（12）村党组织书记激励机制经费专项120000元。主要用于缴纳3名2021年村党组织优秀书记养老保险。

（13）乡镇未聘人员养老保险专项100000元。主要用于解决并缴纳1997年乡镇“四站”未聘人员县财政负担部分社会养老保险金。

（14）酃县白鹅资源保种专项经费专项50000元。主要用于酃县白鹅保种饲料、兽药、疫苗和饲养员工资等费用支出。

（15）生猪屠宰环节病害猪无害化处理补贴专项112000元。主要用于人员工资、焚烧炉柴油费、机械设备维修、消毒药品及试纸条、人员防护用品等支出。
政府性基金预算支出
2022年度本部门无政府性基金预算安排的支出。
七、其他重要事项情况说明
（一）机关运行经费：本部门2022年年初预算机关运行经费(商品和服务支出+业务性专项)共安排1558972.85元，比上年度预算减少93552.15元，减少的主要原因是：2022年年初预算退休兽医生活补助专项预算在特定目标类支出。
（二)政府采购预算：2022年年初预算数为215000元。包含：台式计算机27000元、多功能一体机12000元、空调机10000元、其他台、桌类16000元、复印纸60000元、粉盒20000元、其他纸制品10000元、笔15000元、其他文教用品35000元、.卫生用纸制品10000元等。

（三）国有资产占有情况：截止2021年12月31日，本部门共有办公及业务用房1622 平方米；车辆 3 辆，其中一般公务用车2辆、一般执法执勤用车1辆、货币化用车0辆；单位价值50万以上大型设备 0 套。2022年部门预算安排购置车辆 0 辆，预算安排购置价值50万以上大型设备 0 套。

（四）预算绩效目标：本部门整体支出和项目支出实行绩效目标管理，纳入2022年部门整体支出绩效目标的金额为16453852.53元，其中，基本支出 14668180.53 元，项目支出1785672元。 
（五）“三公”经费预算：

2022年“三公”经费预算数163836元，其中：公务接待费147836元、公务用车购置费0元，公务用车运行费16000元、因公出国（境）费0元。2022年公务用车购置数0台。
2022年“三公”经费预算数与2021年持平。

（六）会议费、培训费预算：

2022年预算安排会议费0元。
2022年预算安排培训费0元。
（七）其他事项。本单位2022年预算未安排政府性基金收支预算、国有资本经营预算资金和财政专户管理资金。
八、名词解释
（一）一般公共预算: 是对以税收为主体的财政收入，安排用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机构正常运转等方面的收支预算。一般公共预算收入即通常所指的“财政收入”，按照2015年1月1日起施行的新《预算法》，改称“一般公共预算收入”。全市一般公共预算收入由地方收入、上划中央收入、上划省级收入三部分构成。

（二）政府性基金预算: 是对依照法律、行政法规的规定在一定期限内向特定对象征收、收取或者以其他方式筹集的资金，专项用于特定公共事业发展的收支预算。应当根据基金项目收入情况和实际支出需要，按基金项目编制，做到以收定支。

（三）国有资本经营预算: 是对国有资本收益作出支出安排的收支预算。应当按照收支平衡的原则编制，不列赤字，并安排资金调入一般公共预算。

（四）社会保险基金预算: 是对社会保险缴款、一般公共预算安排和其他方式筹集的资金，专项用于社会保险的收支预算。应当按照统筹层次和社会保险项目分别编制，做到收支平衡。

（五）“三公”经费：是指商品和服务支出中的因公出国（境）费用、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。
    （六）机关运行经费：机关运行经费指为保障行政单位（包括参照公务员法管理的事业单位）运行，用于购买货物和服务的各项资金。包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料费及一般设备购置费、办公用房水电费、公务用车运行维护费及其他费用。
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