附件3-1
2019年区级专项资金预算绩效目标汇总表
石峰区安监局                                                                                   单位：万元
	序号
	专项支出名称
	支出方向
	资金总额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标

	一
	安全监管考核专项
	安全生产监管考核奖金
	20
	按照《株洲市石峰区人民政府办公室关于印发<株洲市石峰区安全生产工作考核办法>的通知》（株石政办发〔2015〕3号）文件要求，确保我区安全生产工作扎实推进，对各单位2019年季度及年度工作进行考核。
	推动全区辖区、行业领域安全监管，高效履职，开展安全隐患整治，确保全区安全。

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附件3-2

2019年区级专项资金支出方向绩效目标表
   石峰区安监局                                                                           单位：万元
	主管部门
	支出方向
	所 属专项名称
	专项实施期
	支出方向年度金额
	实施期绩效目标
	年度绩效目标
	绩效指标

	
	
	
	
	
	
	
	产出指标
	效益指标

	
	
	
	
	
	
	
	数量
指标
	质量
指标
	时效
指标
	成本
指标
	经济效益指标
	社会效益指标
	生态效益指标
	可持续影响指标
	社会公益或服务对象满意度指标

	区安监局
	安全生产监管考核奖金
	安全监管考核专项
	2019年
	20
	加强考核，确保履职到位。奖励先进，评先评优。
	推动全区辖区、行业领域安全监管，高效履职，开展安全隐患整治，确保全区安全。
	季度考核4次/年，年度考核1次
	根据《株洲市石峰区安全生产监管责任考核奖励标准》，奖励给考核成绩街道排名前两名及部门排名前三名。
	每季度
	季度:街道奖励标准:第一名10000元，第二名8000元。部门奖励标准:第一名8000元，第二名6000元，第三名5000元。

年度:街道奖励标准:第一名20000元，第二名15000元。部门奖励标准:第一名15000元，第二名12000元，第三名10000元。


	落实岗位职责，加强考核评先
	全区安全生产形势平稳可控
	
	
	100%


附件3-3
部门整体支出绩效申报表
	部门名称
	株洲市石峰区安监局

	年度预算申请
	资金总额：
	187.1504万元

	
	按支出性质分：

	
	其中：基本支出：
	167.1504万元

	
	项目支出：
	20万元

	整体绩效目标
	稳步推进基础工作。（二）广泛开展宣教活动。

（三）持续深化专项整治。

	部门整体支出年度绩效指标
	产出指标
	强执法、扩宣传、严考核；治理隐患、防范事故、维护稳定、服务发展。

	
	效益指标
	不发生较大以上事故，全区安全生产形势平稳可控。

	财政部门审核意见
	业务股室意见:

	
	绩效股意见：



